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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
SIMAO DIAS - SE
Lei N° 13/91 de 13 de dezembro de 1991
Lei N°523/2011 de 27 de maio de 2011

COMISSAO DE ANALISE TECNICA DE PROJETOS

Oficio n° 30 /2020 CMS
Simao Dias/SE, 20 de novembro de 2020.

A Excelentissima Senhora
Josefa dos Santos Rodrigues
Assessora de Planejamento
Secretaria Municipal de Saude
Siméo Dias/SE

Cumprimentando-o cordialmente, venho por meio deste, solicitar informagdes acerca do
Relatorio de Gestdo do 2° Quadrimestre e corregdes dos itens abaixo para complementagdo do
entendimento da comissdo e apresentagdo do mesmo na reunido ordindria de dezembro

wsofe  Encadernacfo errada do sumario e introdugéo (correg@o);

ssffs  Esclarecimentos em relagdo a Tabela n° 11.1 Imunizagdo e Populagdo de Vacinagdo
contra Influenza 2020 — USUARIO — (Criangas + Gestantes). O que significa (% 7.>=90%)?;

ss@  Tabela n® 11.2 Atividades realizadas Visa (atividades realizadas no 1° quadrimestre e
2° iguais com excesso a coleta de amostra de agua para analise de controle);

wefs 541 Agdes de servigos Publicos do SAD — O que significa AD1,-AD2, AD3, como
se chegou ao dado de 42 usuarios admitidos?;

wses 2 4 Implantacdo da Ouvidoria Municipal de Saude. Onde esta funcionando? Qual o
numero de telefone?

ssefm 2218 Objetivo — Ampliar e otimizar a infraestrutura da unidades de saude basica e
especializadas vinculadas a Secretaria Municipal de Saude de Siméo Dias até 2021. Onde estdo as
acoes do 2° Quadrimestre?;

wei 51,2 Objetivo — Ampliar os Pontos de Tele Satde. Onde se encontra esses pontos?
Estdo ativos?;

=i 6.1.3 Objetivo — Pagar as despesas de exercicios anteriores. Onde estdo as agdes do 2°
Quadrimestre?;

ssf 8 Indicadores de Pactuacio Interfederativa - 4. Cobertura vacinal preconizada, em 8

meses so atingimos 25% de cobertura?;

Telefone: (79) 3611-3671 | E-mail cms.controlesocial@simaodias.se.gov.br
| Praga Bardo de Santa Rosa, n° 268 — Centro- CEP: 49480-000 — Sim&o Dias/SE



CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
SIMAO DIAS - SE
Lei N° 13/91 de 13 de dezembro de 1991
Lei N°523/2011 de 27 de maio de 2011

wsfe 910 Regulagdo Ambulatorial. Cuidado com a exposi¢do dos dados pessoais do
paciente visivel.;

s s graficos quando apresentados devem estar colorido para uma melhor interpretagio
dos dados apresentados.;

ssf  Para onde foram enviadas as emendas parlamentares recebidas neste quadrimestre?
Melhorar o detalhamento no demonstrativo financeiro.

ssf  Em relagfo a farmacia bésica detalhar melhor a quantidade de medicago comprada e
a quantidade dispensada no quadrimestre.;

«sf O relatério possui 2 demonstrativos financeiros, qual o correto?;

w4 Esta faltando o processo da UPA em anexo como citado no item 6.1.2 Objetivo -
Financiar de forma Tripartite o Atendimento de Urgéncia e Emergéncia para popula¢io local.

Diante do exposto, nosso parecer ¢ favoravel a aprovado com ressalvas do Relatorio pelo

Pleno do Conselho se o recebimento dos dados complentares ndo forem entregues em tempo habil.

Atenciosamente,

o~ -
> ; . L
%GJ:/LO /‘ﬂy/"‘ &3}7 ﬁmj .
Fabio Néri dos Santos
(Presidente)

6‘\}9}'1()@@ fog 4?\\(&_)_
h Cnt(;{)(;t S W)q’q-tSq PO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMAO DIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COMISSAO DE ANALISE TECNICA DE PROJETOS

Resposta ao Oficio n° 30 /2020 CMS
Siméo Dias/SE, 20 de novembro de 2020.

Para
Comissao de Projetos

Cumprimentando-o cordialmente, venho por meio deste, solicitar informagdes acerca do
Relatorio de Gestdo do 2° Quadrimestre e corregdes dos itens abaixo para complementagdo do
entendimento da comissdo e apresenta¢do do mesmo na reunido ordinaria de dezembro

ss& .Encadernacdo errada do sumdrio e introdugio (corre¢do); vai ser corrigido

ss4 _ Esclarecimentos em relagdio a Tabela n° 11.1 Imunizagio e Populagio de Vacinagio
contra Influenza 2020 — USUARIO — (Criangas + Gestantes). O que significa (% 7.>=90%)?; Foi
erro na hora de colocar gts vacinados foi colocado o percentual e quanto a esta formula, foi
engano.

e - Tabela n® 11.2 Atividades realizadas Visa (atividades realizadas no 1° quadrimestre e -
2° iguais com excesso a coleta de amostra de agua para analise de controle); a tabela 11.2 sdo as
entradas e saidas de vacinas;

A tabela da Visa ¢ a 15.1 foi corrigida segue anexo o esclarecimento.

. 5.4.1 A¢des de servigos Publicos do SAD — O que significa AD1, AD2, AD3, como se chegou ao

dado de 42 usuarios admitidos?;

1) Baixa complexidade (AD1):

e Destina-se aos usuarios com problemas de satide controlados/ compensados e com
dificuldade ou impossibilidade fisica de locomog¢ao até uma unidade de satde. que
necessitam de cuidados com menor frequéncia e menor necessidade de recursos de saude.

o Sao realizadas visitas regulares em domicilio, no minimo, uma vez por mes.

o Critérios para inclusao do paciente nesta modalidade:

1. Apresentar problemas de saiude controlados/compensados e com dificuldade ou
impossibilidade fisica de locomogdo até uma unidade de saude.

Necessitar de cuidados de menor complexidade, incluidos os de recuperagdo nutricional e de
menor frequéncia. dentro da capacidade de atendimento das Unidades Basicas de Satde
(UBS).

N#o se enquadrar nos critérios previstos para o AD2 e AD3 (abaixo).

o

(OS]

2) Média complexidade (AD2):

Telefone: (79) 3611-3671 | E-mail cms.controlesocial@simaodias.se.gov.br
Praca Bardo de Santa Rosa, n° 268 — Centro- CEP: 49480-000 — Siméo Dias/SE
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10.
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12

13.

14.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMAO DIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Destina-se aos usudrios com problemas de satde e dificuldade ou impossibilidade fisica de
locomogéo até uma unidade de saude ¢ que necessitem de maior frequéncia de cuidado,
recursos de saude e acompanhamento continuos, podendo ser oriundos de diferentes
servicos da rede de atengdo.

Indispensavel a presencga de um cuidador identiticado.

Séo realizadas visitas regulares. no minimo, uma vez por semana.

Critérios para inclusdo do paciente nesta modalidade:

Demanda por procedimentos de maior complexidade, que podem ser realizados no
domicilio, tais como: curativos complexos e drenagem de abscesso. entre outros.
Dependéncia de monitoramento frequente de sinais vitais.

Necessidade frequente de exames de laboratério de menor complexidade.

Adaptag@o do paciente e/ou cuidador ao uso do dispositivo de traqueostomia.
Adaptagdo do paciente ao uso de drteses/proteses.

Adaptagdo de pacientes ao uso de sondas e ostomias.

Acompanhamento domiciliar em pos-operatério.

Reabilita¢do de pessoas com deficiéncia permanente ou transitoria, que necessitem de
atendimento continuo, até apresentarem condicoes de frequentarem servigos de reabilitagéo.
Uso de aspirador de vias aéreas para higiene bronquica.

Acompanhamento de ganho ponderal de recém-nascidos de baixo peso.

. Necessidade de atengdo nutricional permanente ou transitoria.

Necessidade de cuidados paliativos.
Necessidade de medicagio endovenosa ou subcutanea.
Necessidade de fisioterapia semanal.

3) Alta complexidade (AD3):

1.

2

a)

Destina-se aos usuarios com problemas de satude e dificuldade ou impossibilidade fisica de
locomocdo até uma unidade de satde, com necessidade de maior frequéncia de cuidado,
recursos de saude, acompanhamento continuo e uso de equipamentos, podendo ser oriundos
de diferentes servicos da rede de atengdo a saude.

Indispensavel a presenga de um cuidador identificado.

Séo realizadas visitas regulares em domicilio. no minimo, uma vez por semana.

Critérios para inclus@o do paciente nesta modalidade:

Existéncia de pelo menos uma das situagdes admitidas como critério de inclusdo para a
AD2.

Necessidade do uso de, no minimo, um dos seguintes equipamentos/ procedimentos:

Oxigenioterapia e Suporte Ventilatério ndo invasivo (Press@o Positiva Continua nas Vias

Aéreas (CPAP). Pressdo Aérea Positiva por dois Niveis (Bipap). concentrador de O2):

b)
©)

Dialise peritoneal.
Paracentese.

ssife 2 4 Implantagdo da Ouvidoria Municipal de Saude. Onde esta funcionando? Qual o

numero de telefone? O profissional que estava destinado a ouvidoria era Maria José, foi para o

treinamento, recebeu o telefone, mais infelizmente comegou a pandemia e diante disso, parou o

Telefone: (79) 3611-3671 | E-mail cms.controlesocial@simaodias.se.gov.br
Praca Bar#o de Santa Rosa, n° 268 — Centro- CEP: 49480-000 — Simé&o Dias/SE



PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMAQ DIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
processo de implantacdo. O computador, esta a sala da Regulacdo e o telefone na Sala que
Maria José se encontrava. Ou seja, em execucio.
«sfe . 22,18 Objetivo — Ampliar e otimizar a infraestrutura da unidades de saude basica e
especializadas vinculadas a Secretaria Municipal de Saude de Simdo Dias até 2021. Onde estao as
acoes do 2° Quadrimestre?; geralmente sio as mesmas, foi um equivoco a nao colocacio do 2°

5.1.2 Objetivo — Ampliar os Pontos de Tele Satude. Onde se encontra esses pontos? Estdo ativos?;

No momento o Municipio disponibiliza 3 pontos de Telesatide (TRIUNFO, SALOUBRA E A CLINICA EUNICE
BARBOSA) Ainda se encontra em estudo

s« 6.1.3 Objetivo — Pagar as despesas de exercicios anteriores. Onde estdo as a¢des do 2°
Quadrimestre?; 6 chega até o 1° quadrimestre quando tem.

s . 8 Indicadores de Pactuacdo Interfederativa - 4. Cobertura vacinal preconizada, em 8
meses so atingimos 25% de cobertura?; sio 4 vacinas e isso significa que apenas uma cumpriu
95% da cobertura e restante se tiver 94,9% nio cumpriu e nio conta.

s . 910 Regulagdo Ambulatorial. Cuidado com a exposig¢do dos dados pessoais do
paciente visivel.; corrigido obrigada pelo alerta;

ssie . Os graficos quando apresentados devem estar colorido para uma melhor interpretagdo
dos dados apresentados.; realmente vou rever

wsos  Para onde foram enviadas as emendas parlamentares recebidas neste quadrimestre?
Melhorar o detalhamento no demonstrativo financeiro. Devido ser extenso o documento detalhado
segue anexo

wsos  Em rela¢do a farmacia basica detalhar melhor a quantidade de medicag¢do comprada e
a quantidade dispensada no quadrimestre.; Ja foi solicitado e o argumento ¢ que a planilha ¢ tirada
do Horus

s (O relatorio possui 2 demonstrativos financeiros, qual o correto?; O demonstrativo
anexo ¢ o0 mesmo se se encontra no local (devido a letra ser miado, foi cobrado o original anexo.)

«s#  Esta faltando o processo da UPA em anexo como citado no item 6.1.2 Objetivo -
Financiar de forma Tripartite o Atendimento de Urgéncia e Emergéncia para populagdo local.

Retirado

Recebido de forma eletronica 25/11/2020

Josefa dos Santos Rodrigues
Assessora de Planejamento
Secretaria Municipal de Saude
Siméo Dias/SE

Telefone: (79) 3611-3671 | E-mail cms.controlesocial@simaodias.se.gov.br
Praga Bardo de Santa Rosa, n® 268 — Centro- CEP: 49480-000 — Siméo Dias/SE
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CMS
28/10/2021

Conselho Municipal de Saude

Lei N2 13/91 de 16 de dezembro de 1991
Lei N2 523/2011 de 27 de maio de 2011

10

12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28

Aos vinte e oito dias do més de outubro de dois mil e vinte um as 14hs, foi
realizada, na sede do Conselho Municipal de Saude, na sala de reunides
Lenivaldo Nunes da Concei¢do, a 1? Reunido da Comissao Intersetorial da
Saude do Trabalhador e da trabalhadora e Acompanhamento do programa de
Educagao Permanente do SUS do Conselho Municipal de Saude, Convocada
por sua presidente Josefa Daniela Cruz Santana, para que fosse discutidas e
deliberadas as seguintes pautas: 1 Definicdo do calendario de reunides; 2.
Assuntos pertinentes a Comissdo. Estando Presente os Seguintes Conselheiros
Titulares, Josefa Daniela Cruz Santana (Conselho Regional de Enfermagem
(COREN) Aristeu de Jesus Reis (Associagdo Religiosa de Praticas de Culto
Afro-Brasileiro no Rito de Culto ao Orisas: lle Axe oya Abassa Courangandssy),
Maria de Fatima Andrade (Sindicato dos servidores municipais de Simao
Dias. A presidente da Comissao confirma o quérum, declara aberta a reuniao
as 14h. a conselheira Josefa Daniela Cruz Santana faz um relato sobre a
importancia desta comissdo em seguida passa para o Primeiro Ponto: definigao
do calendario da Comissdo, o conselheiro Aristeu de Jesus Reis sugeriu a
primeira terca feira de cada més as 9hs da, o qual foi aprovado pelos membros
presente. Em seguida a conselheira Daniela diz que ficou sabendo através da
representante do CEREST na reunido da CISTT Regional que esta havendo
muitas notificacées de profissionais que estdo se perfurando com agulhas, a
mesma relata que foi tomar sua segunda dose da vacina contra o Covid 19 e
pode ver que os profissionais estdo descartando as seringas em uma caixa de
semelhante a caixa de remédios e ndo na caixa correta de descarte pra material
perfuro cortante. A conselheira Maria de Fatima diz que essa situagao € muito
preocupante e que precisa ser corrigida, em seguida a Conselheira Daniela fala
acerca do caso do trabalhador do Setor de obras, o qual sofreu um acidente ao
cai de cima do trator do lixo ocasionando a quebra da clavicula, a mesma diz

que ficou sabendo que o mesmo estaria de férias, em seguida sugere que seja

. 1
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Praga Bardo de Santa Rosa, N° 268 - Centro — E-mail: cmssimaodias@bol.com.br
" — CEP: 49480-000 — Simao Dias/SE
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12 Reuniao
Da CISTT e APEPS
cMmS
28/10/2021

Conselho Municipal de Saude
Lei N2 13/91 de 16 de dezembro de 1991
Lei N2 523/2011 de 27 de maio de 2011

29 solicitada as informacdes da Secretaria responsavel bem como um retorno ao
30 CEREST pois a Coordenadora esta tentando um agendamento para uma
31 capacitagdo e nao teve retorno até o presente momento e que até o presente
32 nao foi enviado um relatério com as notificagdes para a Comissdo. O Conselheiro
33  Aristeu fala acerca de uma denuncia que recebeu referente ao Lar Sao Francisco
34 de Assis. A conselheira Daniela diz que existe o Conselho do Idoso o qual este
35 Conselho pode fazer um encaminhamento, cobrando possiveis providéncias. Em
36 seguida a conselheira Josefa Daniela Cruz Santana fala da importancia de
37 capacitar e prevenir os trabalhadores da Zona Rural, diz que a comissao precisa
38 entrar em campo, o CEREST ja se colocou a disposi¢do bem como a CISTT
39 Regional. Sem mais nada para discutir a presidente da Comissao Josefa
40 Daniela Cruz Santana, agradece a presenga de todos e encerra a reuniao as

41  15:30min, que lavra a seguinte ata que apés lida e aprovada sera assinada por

42 mim @e . % todos 0s presentes.
4 %Q““v“ ol % LmﬂE”m
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

SIMAO DIAS - SE
Lei N© 13/91 de 13 de dezembro de 1991
Lei N©523/2011 de 27 de maio de 2011

RELATORIO

(v “;‘z aLiSLJ TEC

CA DE PARECER N°
04/2021/CMS

COMPOSICAO:

Conselheiros Funcio Segmento Reunides
T Iy S i
| da
Fabio INéri dos Santos { Presidente Usuario N comissio
1 <
2
Relator Usuério a
15/11/20~
Membro Trabalhador
Membro Gestor

| 7?".%: CER CONCLUSIVO SGBRE A REAVALIACAO DA
40 ANUAL DESAUDE - PAS REFERENTE AO EXERCICIO

FINANCEIRO DE 2021

RESUMO EXECUTIVO

A COMISSAO DE A

\WALISE TECNICA DE PROJETOS do Conselho

Municipai de Sande, ¢ um organismo interno regimentalmente estabelecido conforme Resolugéo
n® 96, 2071 para auxiliar o plendrio, a qual compete verificar, vistoriar, fiscalizar, opinar e emitir

parecer sobre as matérias que the forem distribuidas, projetos oriundos da Secretaria Municipal

Pagina1deb5



CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

SIMAO DIAS - SE
Lei N© 13/91 de 13 de dezembro de 1991
Lei N©523/2011 de 27 de maio de 2011

de Saude de Siméo Dias e suas execugdes, sendo esta, responsavel pela tarefa de analisar e

contribuir anualmente com a Programagdo Anual de Satide (PAS) do Municipio de Simao

Dias/SE.

A Programacgdo Anual de Satide PAS/2021 foi analizada por esta comissdo em tres
reunides realizadas em 20/08/2021. 20/09/2021, 23/09/2021 a qual enfatizou que a PAS devera
explicitiamente seguir a estrutura de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores do Plano
Municipal de Saude2018-2021, ja aprovado pelo Conselho Municipal de Saude do Municipio -

Siméo Dias/SE, em 07 de fevereiro de 2018, conforme dispde a Resolugdo n° 33/2018/CMS.

Com base na legislagdo, esta comissio no exercicio de suas atribui¢des

o
regin
&

tais, reuniu-se em 03 (trés) momentos, conforme datas especificadas acima, para
analisar o compromisso do Gertor da Saude no exercicio financeiro 2021, com a finalidade
especifica de verificar se as intengdes expressas no Plano de Satde estdo anualializadas

consub

slando as metas estabelecidas no Plano de Satde, bem como verificar a alocagio dos

recursos orgamentarios a serem executados no ano de 2021.

Apos analise deste importante instrumento de gestdo no ambito da Rede Municipal
de Satide do Municipio de Simao Dias/SE, esta comissdo apontou as seguintes irregularidades:

f

iRREGULARIDADE L{%%izséet}ggo ’ ‘ 'RESPONSAVEL
e v Art. 36, §|
Ac¢ses, indicadores e metas 2° da lei n° 8.080,
diversas daquelas programadas de 19 de setembro
sem previsdo em sua totalidade e éOSé R'e%na]i/clio l_)r_atals;jobsrin,l:io
. ecretario Municipal de Saude
no Plano Municipal de Satde v Art. 4 do
‘ Decreto n® 1.232,
vigente de 30 de agosto de
b . 1994

Pagina2de5
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

SIMAO DIAS - SE
Lei N° 13/91 de 13 de dezembro de 1991
Lei N©523/2011 de 27 de maio de 2011

Assim, foi evidenciado diversas agdes ndo previstas no plano vigente 2018-2021 e
aquelas agdes ndo previstas no Plano de Saude 2018-2021 ndo foi solicitado ao conselho a
implementagdo do plano de satide vigente, objetivando garantir o atendimento a legislacdo, a
qual veda taxativamente o financiamento de agdes € servigos publicos de saude néo previstos no

Plano de Sande.

Preliminarmente esta comissdo contatou que a Programagao Anual de Saude
(PAS) descumpriu os requisitos estabelecidos pela Portaria de Consolidagdo n° 1, de 28 de
setembro de 2017, a qual determina em seu art. 97, que esta operacionaliza as intengdes
expressas no Plano de Satde e tem por objetivo anualizar as metas do Plano de Saide e
ainda prever a alocacdo dos recursos or¢camentarios a serem executados. (Origem: PRT
MS/GM 2135/2013, Art. 4°), bem como determina no § 1° do mesmo artigo que para
estados ¢ municipios, a Programacdo Anual de Saude - (PAS) devera conter a defini¢do das
agoes que. no ano especifico (2021), que garantirdo o alcance dos objetivos e o cumprimento

das metas do Plano de Saude (2018-2021).

Diante de todo o exposto, esta comissdo no uso de suas atribuicdes legais, bem como
em atendimento as deliberagdes das reunides desta comissdo, recomendou ao Gestor do Fundo
Municipal de Saide, a REABDEQUACAO desta programagdo para saneamento de todas as
inconformidades legais que estdo em conflito com as legislagdes supramencionadas, objetivando
erradicar impedimentos de ordem técnica, em relagdo aos instrumentos de Gestdo posteriores,

Relatorios Quadrimestrais e Anual de Gestio.

Assim, em primeira andlise esta comissdo, recomendou ao Plendrio deste Colegiado, a
devolugdo desta programacéo, a qual evidenciou a sua inconformidade com o0 PLANO MUNICIPAL
DE SAUDE (2018-2021), o qual ¢ indispensavel para a correta aplicag@o dos recursos piblicos de saude, em
atendimentoas suas diretrizes, objetivos e metas, com a finalidade de tornar transparente a transf-
de recursos para o financiamento de agdes que estdo previstas no planos de satide, em cumpr,
disposto no art. 36, § 2°. da Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre a Lei Organic
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

SIMAO DIAS - SE
Lei N© 13/91 de 13 de dezembro de 1991
Lei N©523/2011 de 27 de maio de 2011

Saude.

Por fim, considerando que a Gestdo do SUS ndo realizou os ajustes conforme verbalizado a
esta comissdo para saneamento das incompatibilidades entre a PAS 2021 e o Plano Municipal de Satde
2021 constatadas no parecer 03/2021, bem como, a auséncia de manifestagio formal da Gestdo em face uc
parecer 03/2021, recomendamos APROVACAO COM RESSALVAS com a finalidade de exigir a

retificagdo da PAS 2021 em cumprimento as intengdes do Plano Plurianual de Satde vigente.

Simao Dias — (SE), 16 de novembro de

Fabio Néri dos Santos

Segmento usuario
(Presidente)

Paulo Batista dos Santos Filho
Segmento usudrio
(Relator)

Segmento Trabalhador
(Membro) -

FElisabela Cristina Nunes Silveira
Segmento Gestor
(Membro)
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

SIMAO DIAS - SE

Lei N© 13/91 de 13 de dezembro de 1991
Lei N©523/2011 de 27 de maio de 2011

Referencias:
. Plano Plurianual de Satde 2018-2021 - Secretaria Municipal de Satde de Simio Dias/SE;

. Lein®8.080, de 19 de setembro de 1990 que dispde sobre as condigdes para a promogao,
protecdo e recuperagdo da saude, a organizacio e o funcionamento dos servigos correspondentes e dé outras

providéncias;

. Leicomplementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012 que regulamenta o § 30 do art. 198

Constituicio Federal para dispor sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios em agdes e servigos publicos de satide; estabelece os critérios de
rateio dos recursos de transferéncias para a saude e as normas de fiscalizagdo, avaliagd@o e controle das
despesas com salide nas 3 (trés) esferas de governo; revoga dispositivos das Leis nos 8.080, de 19 de
setembro de 1990. ¢ 8.689. de 27 de julho de 1993; e d4 outras providéncias;

. Lein8.142. de 28 de dezembro de 1990 que dispde sobre a participagio da comuni

b

na gestdo do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos

[4)¢;

financeiros na area da satde e da outras providéncias.

. Planejamento em saude. 2. SUS (BR). 3. Atencdo a Saude. [.Titulo. II. Série.
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

SIMAO DIAS - SE

Lei N© 13/91 de 13 de dezembro de 1991
Lei N0523/2011 de 27 de maio de 2011

COMISSAO DE ANALISE TECNICA DE PROJETOS PARECER N2 01/2021/CMS ;
—]
|
COMPOSICAO: |
|
[
Conselheiros Funcao Segmento i
Fibioc Néri dos Santos Presidente Usuério ]
Paulo Batista dos Santos Filho Relator Usuario I
|

Adilelson do Nascimento Santos Membro Trabalhador

Jorge Almeida Pereira Membto Cestor
|

Assunto: Avaliacio do Projeto de Lei que define, no 4mbito do
Municipio de Simdo Dias/SE, os critérios e percentuais para o rateio
do pagamento por desempenho efetuado pelo Poder Executivo
Federal, através do Programa Previne Brasil, instituido por meio da
Portaria n°® 2.979, de 12 de Novembro de 2019 do Ministério da
Saide, a0s profissionais ¢ trabalhadores das equipes de satide da

familia no Municipio de Simédo Dias/SE e da outras providéncias.

Aos 21 e 26 dias do més de maio de 2021, a Comissio de Andlise Técnica de Projetos presidida
pelo Sr. Fabio Néri dos Santos (Presidente da Comissio), reuniu-se para Avaliar o Projeto de Lei que
definira, no ambito do Municipio de Siméo Dias/SE, os critérios € percentuais para o rateio do
pagamento por desempenho no ambito do Programa Previne Brasil.

Inicialmente foi discutido as estratégias de trabalho da comissio e as atribuicdes de seus membros
legaimente nvestdos neste organismo interno de assessoramento do Conselho Municipal de Satide de
Siméo Dias/SE, a qual sofreu alteracdes em sua estrutura originaria por iniciativa do segmento Gestor o
qual manifestou desinteresse pelas atribuicdes de relatoria em razdo das inimeras atribuicdes inerentes

a0 cargo que ocupa na Rede Municipal de Saude, ficando a responsabilidade da relatoria referente aos

=,
k

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
r\ga Bardo de Santa Rosa, n? 268 - Centro — E-mail: cmssimacdias@bol.com.br
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CONSELHO M‘J%IC"”"L DE SAUDE o
SIMAO DIAS - SE
Lei N© 13/91 de 13 de dezembro de 1991
Lei N0523/2011 de 27 de maio de 2011
trabathos desta comissio para o Conselheiro Paulo Batista dos Santos Filho Representante do

Segmento Usuario.

Os trabalhos da comissio consistiu em analisar a proposta previamente elaborada pela Comissio
Municipal, a qual foi encaminhada ao Conselho Municipal de Satde e distribuida para esta comiss3o a
qual analisou artigo por artigo e promoveu melhorias em seu texto julgado mfralegal diante dos termos
da portaria n°® 2.979, de 12 de Novembro de 2019 que Institui o Programa Previne Brasil e estabelece novo
modelo de financiamento de custeio da Atencao Primaria a Satde no dmbito do Sistema Unico de Saude.

Esta comissao apés duas reunides realizadas em avaliacdo e proposicdes de implementacio na
redagdo do projeto em tela, finalizou os trabalhos em 26 de maio de 2021 resultando em uma nova
proposta contendo 11 artigos em toda sua estrutura a qual ser4 encaminhada para o Plenario do Conselho
Municipal de SaGde para apreciacio de seus termos e deliberagdo de sua redagio final para
encaminhamento ao Executivo, o qual tramitar4 as demais etapas administrativas para encammhzunento

a0 Legislativo Municipal.
Vejamos

PROJETODE LEIN®. 12021.
DE 09 DE JUNHO DE 2021.

Revoga a Lei 750/2017 e normatiza, no ambito do
Municipio de Simdo Dias/SE, os critérios e
percentuais para o rateio do pagamento por
desempenho efetuado pelo Poder Executivo
Federal, através do Programa Previne Bras_il,
instituido por meio da Portaria n° 2.979, de 12 de

novembro de 2019 do Ministério da Saude, aos

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Praca Bardo de Santa Rosa, n? 268 - Centro — E-mail: cmssimaodias@bol.com.br E N\ //7
L e

CEP: 49480-000 — Sim3o Dias/SE
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE 4

SIMAO DIAS - SE
Lei NO 19/91 de 13 de dezembro de 1991

1 ~ 7
proﬁsﬁo‘lais ¢ trabalhadores das equipes de saude
da familia no Municipio de Sim#o Dias/SE e d4

outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SIMAO DIAS, ESTADO DE SERGIPE, no uso

ribarri A X An Incnan fror anthnse A A rrvmandmnl A

A~ Nt A AT Ao AT A
L8 LW au.,aa &LILUMLUUVO 1\«5:415 ‘uLA JLLU\JA Li-l‘u «u \,.uiu,uu lAAdilivipul GUAUVU voVvU Dauiviiviiagd 4

seguinte lei:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Simdo Dias/Se, o incentivo

financeiro por desempenho para os servidores da Secretaria Mun D nde,

integrante do quadro assistencial das Equipes de Satide da Familia (ESF),

Equipes de Atencio Primaria (EAP) e digitadores do CPD que diio suporte a essas
equines com base nas Portaria MS/GM 2 979 de 12 de novemhro de 2019 e Port rtaria

MS/GM 3.222 de 10 de dezembro de 2019, considerando ser condi¢do fundamental o

funcionamento sincronizado de todos para a prestagdo de um servigo a populacdo que

reenlte no x verdadeiro heme-ectar de cande.

- aa o

Paragrafo Unico. Esta Lei segue as normas estabelecidas no Programa

rev{ﬂa racil anctitiidn n o) T\/fw'nefprvn Aa Sa ida nor mn1n Aa Dnﬂqﬂq r\o ") Q70 Am

n
a VAliw LSAGTIAA, AdAU ALY r> uuv pPYUs v ss sy

12 de novembro de 2019, que estabelece novo modelo de financiamento de custeio da

Atengdo Priméria a Saude, no ambito do Sistema Unico de Saude-SUS.

3
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Lej N0523/2011 de 27 de maio de 2011

Art.2°% O incentivo financeiro por desempenho sera transferido mensalmente,
fundo a fundo, pelo Ministério da Saude ao Municipio de Simdo Dias/SE. que ser
calculado a partir do cumprimento de metas para cada um dos indicadores
estabelecidos no ambito do Programa Previne Brasil, instituido pela Portaria MS/GM
n° 2.979 de 12 de novembro de 2019. regulamentado Portaria GM n° 3.222. de 10 de

dezembro de 2019.

§ 1°. O Municipio fica desobrigado ao pagamento por desempenho caso o

financiamento do pagamento nor desempenho do Programa Previne Rrasil do Governo

-aaw [ELSSLIBSLAE, ~ R e Lol WU S

Federal deixe de existir.

§2°. O valor a ser pago as equipes de satde contratualizadas sera proporcional a
avaliacfo prevista no artigo 12-F da Portaria n° 2.979/2010 do Ministério da Sande o
aos critérios definidos nesta Lei, nio havendo distingdo entre as categorias

profissionais.

§3°. O pagamento fica condicionado ao repasse da verba relativa ao Programa

Previne Brasil — Pagamento por Desempenho, a ser realizado pelo Ministério da Saude.

Art. 3°. O montante recebido pelo resultado da avaliagdo sera destinado da

seguinte forma:

L. 80% (oitenta por cento) destinado igualitariamente ao pagamento do

Incentivo Financeiro por Desempenho aos profissionais de saude envolvidos;

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Praga Bardo de Santa Rosa, n2 268 - Centro — E-mail: cmssimaodias@bol.com.br § Z{i
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j( CEP: 49480-000 — Sim3o Dias/SE
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE .
SIMAO DIAS - SE

Lei N° 13/91 de 13 de dezembro de 1991
Lei N©523/2011 de 27 de maio de 2011
. 20% (vinte por cento) destinado a Gestdo Municipal de Satide, para
investir em Acdes e Servicos de Saiide na Atencdo Primaria — APS. bem como
incentivar financeiramente, a critério da administragdo, profissionais que sdo
integrantes de outra area técnica que contribuirem diretamente para o comprimento das
metas instituidas no Ambito do Programa Prive Brasil até o limite de rateio dos

profissionais beneficiados na forma do inciso T deste artigo;

III.  Para definigdo do valor do incentivo referente ao rateio a ser pago para

cada profissional vinenlado 2 Atencio Priméria 4 Sande - APS, serd realizado 0

seguinte cdlculo: o valor total a ser repassado aos servidores, dividido igualmente entre

0s servidores aptos a receberem o Incentivo por Desempenho;

IV. As equipes de sande que ndo atingirem percentual acima de 50%

(cinquenta por cento) no cumprimento das metas estabelecidas, sem Justificativa

us ao recebimento do valor do incentive de pagamento nor

desempenho quadrimestralmente, sendo o valor revertido automaticamente para o

Fundo Municipal de Saude;

Paragrafo Unico. Diante do contexto da emergéncia de saude publica de

importéncia nacional e internacional decorrente do coronavirus (COVID-19) o

pagamento por desemnenho ird considerar o potencial de 100% dos indicadores nor

I~ ==t <

equipe sem prejuizo da avaliacdo e monitoramento previsto no artigo 5° desta Lei.
’

% .

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE e
SIMAO DIAS - SE

Lei NO 13/91 de 13 de dezembro de 1991
Lei N°523/2011 de 27 de maio de 2

Art. 4° O valor do Pagamento por Desempenho :

011
era dividido, de acordo com a
avaliacdo de desempenho realizada pela Secretaria Municipal de Satde e pelo

Ministério da Satde.

1°. O servidor recebera o pagamento por desempenho revisto nesta Lei de
o

~

acordo com 2 avaliacio de ﬂpcpmﬂpnhn da equ p.ﬁ

ke A

ra a anal ele tenha nrpgtado ng

(644 e A

"(3

Servigos.

§2°. A Secretaria Municipal de Satde, por meio dos critérios definidos pelo

Ministério da Sande realizaré a avaljar;ﬁg de de QPmppnhn dag Pmnn < a fim de aue

~ e, 2wl -~

seja feito o repasse do pagamento por desempenho.

§3°. Em caso de desisténcia ou ndo alcance das metas, estabelecidas no ambito

do Previne Rrasil seia em agualaner mrmmqf';mmﬂ e/on ﬂpcmwmnﬂmpnfn dog reanigitng

v ada B J e b 1 - v LSV D

desta Lei, o servidor perdera o direito ao Pagamento por Desempenho, sendo o valor

revertido para Fundo Municipal de Saude — FMS.

§4°. Em caso de mudangas de equipe, o servidor fara jus ao recebimento de

acordo com o incentivo financeiro em conformidade ao monitoramento e avaliacdo da

madulo eanine dn Sic stema de (Cadactro

e B GRSV S L s 5.6

nova anth de 1o tacio de acordo com o

~ -~ A vin v i e o ~

Nacional de Estabelecimentos de Satde - CNES.

§5° Em caso de afastamento por licenga prémio ou por motivos de saude que

gere a necessidade de enhsti 131(;5 do servidor, 0 mesmo recebera de forma

crwwwoCaehe. = e B

proporcional ao periodo de trabalhado, fazendo jus o seu substituto o recebimento do

6

e CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE Sen
Praga Bardo de Santa Rosa, n 268 - Centro — E-mail: cmssimaodias@bol.com.br —i_; 5 L
f

@i\ CEP: 49480-000 - Sim&o Dias/SE




“u nicip, /o
)

%- %
- (=3
g @

bl

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE "l

SIMAO DIAS - SE
Lei N9 13/91 de 13 de dezembro de 19
Lei N0523/2011 de 27 de maio de 231

Pagamento por Desempenho do Programa Previne Brasil :

Co,l
"’0/
mﬁ- 4,

v
)

afastamento.

§6°. Nao terd direito ao recebimento do pagamento por desempenho
quadrimestral. o servidor afastado de suas funcdes originarias. decorrentes. licencas
para tratamento de saide, maternidade, dentre outros afastamentos superior a 15 dias
exceto férias, que necessite de substituicdo, ficando o incentivo por desempenho

referente o lapso temporal, transferido automaticamente para o seu substituto direto,

§7°. Nos afastamentos decorrentes de férias, o servidor terd direito ao

Programa Previne Brasil.

§8°. Fica vedado a concessdo de férias para mais de dois servidores por equipes

A

de sanide no mesmo més.

9°. Fica definido que somente tera direito ao rateio do pacamento por
q pag p

desempenho na forma do artigo 3° III desta Lei as equines que ati

pES N VAA; ~aaaa e -u 9 s T gl ~ cax -a

oirem o narAmetrn
1girem o parametro

de cadastros do Ministério da Saude.

§10. O rateio do pagamento por desempenho na forma do artigo 3°, II1 desta Lei

serd realizado na forma descrita na tahela ahaivo. andc a ean npp prnf'cmnna] ter cen

a2l A28 W 2 aal GV AO UL Py ' - -
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CONSELHO §1UNI£IPAL DE SAUDE s
SIMAO DIAS - SE
Lei NO 13/91 de 13 de dezembro de 1991
Lei N0523/2011 de 27 de maio de 2011

<=3 Indicador Nao recebe
>=4 Indicador 60% J
>=5 Indicador 80%
>= 6 a 7 Indicadores 100%
§ 12. A avaliacdo de desempenho abrangeré os indicadores baseados nos
parfmetros do Ministério da Sande no Ambito do Programa Previne Bragil) os quais

poderdo ser alterados conforme determinagdo do Ministério da Saude/MS.

Art. 5°. A apuragdio e monitoramento parcial das metas alcancadas sera

mines de Satde através do

processo de planejamento e avaliagdo mensal, para fins de consolidacdo quadrimestral

e comprovagdo de suas metas atingidas, as quais servirdo para cruzamento

quadrimestral com o monitora 12

(S-S - aa as asa - -

ento e avaliacfio da Coordenacfio da Atengfio Prima

A asasralea

— APS, concomitantemente com o resultado sintético final divulgado pelo Ministério

da Saude.

Parfgrafo wnico: Fica a Coordenagiio da Atenglo Primaria obrigada a

a monitoramento confo

e as —aavas -4 aaxa

estabelecer instrumentn de padronizacfo par rme disnde o art,

—raaa Avw

5° desta Lei.

8
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
SIMAO DIAS - SE

Lei N° 13/91 de 13 de dezembro de 1991
Lei N©523/2011 de 27 de maio de 2011
Art. 6°. O valor do incentivo referido nesta lei, serd repassado aos
beneficiarios, pela Secretaria Municipal de Saude, mediante discriminag¢do em folha de
pagamento e depdsito em conta bancéria do servidor, até o Ultimo dia Gtil do mes

subsequente ao quadrimestre avaliado.

Art. 7°. Em caso do ndo cumprimento das metas estabelecidas em razfo da
auséncia de condicdes de trabalho para as equipes de saude sem justificativa plausivel,
fica o Fundo Municipal de Saude responsavel pelo pagamento de 100% do incentivo

do indicador pactuado (rate10).

Art. 8° E vedado o pagamento por desempenho ou vantagens de qualquer
espécie, aos Médicos do Programa Mais Médicos — PMM, diversas daquelas previstas
no Edital, conforme inciso V do Art. 25 da Portaria Interministerial n° 1.369, de 8 de
jutho de 2013 que dispde sobre a implementagdo do projeto Mais Meédicos para o

Rragil,

Art. 9°. O Pagamento por Desempenho do Programa Previne Brasil, em

incorporaré ao salario do servidor, sendo a sua natureza jur

estritamente indenizatoria.
/7
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE o
SIMAO DIAS - SE

Lei NO 1‘2/01 de 13 de dezembro de 1991
Lei N0523/2011 de 27 de maio de 2011
Art. 10. A prestacdo de contas sobre a aplicacdo dos recursos rateados sera

realizada por meio do Relatorio Anual de Gestdo - RAG do Municipio de Simo

Dias/SE.

Art. 11. Fica revogada em inteiro teor a Lei Municipal n°. 750/2017, que
criou regras do Incentivo Financeiro do Programa de Acesso e Qualidade da Atengéo

Bésica—- PMAQ-AB.
Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag#o.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SIMAO DIAS/SE,

em 09 de junho de 2021.

CRISTIANO VIANA MENESES
Prefeito Municipal

SimZo Dias — (SE), 26 de maio de 2021

w./-"f . d l C /
folie ?’72,(' 7 Sonsz 1

Fibio Néri dos Santos

. A ™
Segmento usudro /] \ )
) g (Presidente) —— .r/ { ”\ J& /
U /] p i P A
Y LT 7 7. S fe T2

P C ol ::1—&/ oy~
Paulo Batista dos Santos Filho
Segmen suario

L}(}é«}\//( (Relz g = 172_—

Adilelson do Na\efm/nto Santos
Segmento Trabalhador _

{(Membro) )
At M

Jorge Almeida Pereira
Segmento Gestor
(Membro)
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MEMBROS DA COMISSAO REUNIDA EM 26/05/2021 VIRTUALMENTE

o &

SimZo Dias — (SE), 26 de maio de 2021

<:)L»v ”/'/m doo S)ﬁ

Fibio Néri dos Santos
Segmento usuirio /'
— (Presidente) - _ ;.'
v I ¢ J < T {1
’ - .’;/.1 fiA C/d P Y“’/E ’/ ;L'VL/Q/‘! !\\/‘.;"‘//"

A A L7
e, \/

Paulo Batista dos Santos Filho
Segmepto usuirio

@U’Dae/olm\zﬁﬂ T
Adilelson do \a;qj;nento Sant/og/ '\_

Segmenio Trabalhador >
(Membro) {i

" fv‘ N 3
of L { { 4 .
" Jorge Almeida Percira
Segmento Gestor
(Membro)

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
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Prefeitura Municipal de Siméo Dias
Secretaria Municipal de Satde
Simao Dias/SE

Relatério sobre a infra — estrutura e quadro de profissionais do CAPS I DONA
ZIFINHA.

Em 1° de janeiro de dois mil e vinte e um, eu Maria Selma Pinto Franca assumir
a coordenacdo do CAPS I Dona Zifinha localizada em Simé&o Dias/SE.

Encontramos o prédio como aparece abaixo:




™

&

-













Depois de uma reforma que durou pouco mais de uma semana, ja podemos perceber a
diferenga, nas fotos abaixo:

DEPOIS




e

ORGANIZANDO ARQUIVO

e At

i







Em relagdo a equipe de funcionarios, encontrei uma equipe minima contendo apenas com
7 servidores efetivos. E trabalhando com regime de reducdo carga horaria devido a

pandemia. Hoje possuimos 17 servidores no total e um motorista.

NOME CARGO/FUNCAO CHS
Adelaine Mirelle dos Santos Souza Pimentel Nutricionista 30 Horas
Adélia Rabelo Carvalho dos Santos Psicopedadogoga 10 horas
Alberto Toscanini Muniz Garcia Médico Psiquiatra 20 horas
Antonio Cesar dos Santos Vigilante 40 horas
Carlos Augusto de Jesus Médico Clinico 8 horas
Daniela de Jesus Trindade Enfermeira 40 horas
Douglas Aratijo Andrade Assistente Administrativo 40 horas
Everaldina Ferreira dos Santos Siqueira Auxiliar de Enfermagem 30 horas
Gilvan Motorista -

Ivna Régia Pinto da Silva Costa Assistente Social 20 horas
Joselene Santos Oliveira Servicos Gerais 30 horas

Livia Bispo de Souza Enfermeira 10 horas

Marcos Aurélio Oliveira Felix Oficingiro 20 horas
Maria Selma Pinto Franca Gerente de Servico de Saude 40 horas
Marcia Barbosa Alves Terapeuta Ocupacional 30 horas

Renata Deda de Aratjo Psicologa Clinica 20 horas
Vanessa do Nascimento Santos Técnica de Enfermagem 30 horas
Valdenoura de Freitas Lima Atendente de enfermagem 30 horas

Precisamos ainda de uma cozinheira, um psic6logo, terapeuta ocupacional e um cuidador
em sadde (para oficina de beleza), mas nos encontramos hoje em uma situagdo melhor
que no inicio de janeiro.



Em relagdo aos mantimentos encontrados, me deparei com armarios quase vazios e com
alguns alimentos vencidos.

ALIMENTOS ENCONTRADOS VENCIDOS



Devido & pandemia ndo estamos servindo lanche e almogo, em virtude de ndo ter
voltado as atividades normais ainda. Vale ressaltar que as vezes nos deparamos no servigo
com usurios que vieram para consuita sem ter se alimentado. Ja foi solicitado o pedido
de compras de alimentos, estamos somente aguardando o pedido.

De acordo com as situacdo em que estamos vivenciando (pandemia) o servigo esta
sendo adaptado da seguinte forma: atendimento individual (medicamentoso,
psicoterapico e de orienta¢do), visitas domiciliares, atendimento & familia (individual),
atendimento nutricional individual.

Em relagdo a vacinag@o do coronavirus todos os profissionais ja foram vacinados
com a segunda dose.
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
SIMAO DIAS - SE

Lei N°© 13/91 de 13 de dezembro de 1991
Lei N0523/2011 de 27 de maio de 2011

RELATORIO
COMISSAO DE ANALISE TECNICA DE PROJETOS PARECER N° 02/2021/CMS
COMPOSI(_;AO:
Reunides
. Presencga da
Conselheiros Fungio . Segmento .
Ausencia CoOmissao
Fabio Néri dos Santos Presidente Presente Usuario & 23/07/2021
Paulo Batista dos Santos Filho Relator Presente Usuario g
< | 29/07/2021
Adilelson do Nascimento Santos Membro Presente Trabalhador | &
Jorge Almeida Pereira Membro Ausente Gestor 09/08/2021

MINUTA DE PARECER CONCLUSIVO SOBRE O RELATORIO ANUAL DE
GESTAO 2020 E AVALIACAO DO RELATORIO QUADRIMESTRAL DE
PRESTA(;AO DE CONTAS DO 3° QUADRIMESTRE DE 2020 DO MUNICIPIO DE

SIMAO DIAS/SE.

RESUMO EXECUTIVO

A COMISSAO DE ANALISE TECNICA DE PROJETOS do Conselho

Municipal de Saide, é um O6rganismo interno composta paritiriamente e regimentalmente

estabelecido para auxiliar o plenirio, a qual compete verificar, vistoriar, fiscalizar, opinar e emitir

parecer sobre as matérias que lhe forem distribuidas, projetos oriundos da Secretaria Municipal

de Saide de Simio Dias e suas execugdes sendo esta, responsavel pela tarefa de analisar
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anualmente o Relatério Anual de Gestio (RAG) do Municipio de Simdo Dias/SE, bem como
os relatdrios de gestio quadrimestrais referente a execugdo da Programagio Anual de Satide do
exercicio financeiro correspondente. Desta vez, esta comissio com excegio do representante da
Gestio, reuniu-se em 03 (trés) momentos para avaliagio da prestagdo de contas referente o
exercicio financeiro de 2020 (RAG2020/SMS), considerando o papel legal de fiscalizagao,
controle e proposigio do Conselho Municipal de Satide em face a politica municipal de sadde,
pelos quais o Conselho Municipal de Satide assume legalente o carater de recomendagio para o
aprimoramento da gestio do SUS no Municipio de Simio Dias/SE, em respeito aos preceitos

legais — Constituigio Federal, Lei 8080/90, Lei 8142/90 e Lei Complementar 141/2012.

Inicialmente cumpre destacar a analise da execugdo orgamentaria e financeira do
Municipio de Simido Dias/SE no exerciciode 2020, a qual esta comissio constata sua pertinéncia
nas agdes e servigos publicos de saude constantes nos relatérios quadrimestrais 1°, 2° e 3°
quadrimestre, os quais possuem consonancia com os objetivos e diretrizes da programagio anual
de satde ja apreciados pelo Conselho Municipal de Saide, bem como as informagdes que compde
o Relatério de Gestao - RAG 2020, o qual consolida os servigos publicos de saude elencados nos
relatérios quadrimestrais, os quais atendem as normativas legais preconizadas na Lei Federal n°
141/2012 que regula as informagdes minimas na composigao do RAG, as quais desmostram as
agdes e servigos prestados/executados no ambito da Rede Municipal de Saide para assisténcia a
comunidade simaodiense em conformidade as diretrizes postas na Programagdo Anual de Satde

em harmonia ao Plano Plurianual de Saude.

Ainda com foco na anilise da execugdo orgamentaria, e considerando o ano
pandémico decorrente do novo coronavirus, esta comissio constatou no orgamento, a dotagao
otgamentdria especifica referente a0 ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE
SAUDE PUBLICA DE IMPORTANCIA INTERNACIONAL DECORRENTE DO
CORONAVIRUS, a qual registrou a o montante de recursos referente ao financiamento das
agdes de enfrentamento da pandemia do novo coronavirus, tambem referenciado nos objetivos

implementados no Plano Municipal de Satide e Pano Municipal de Contigéncia de combate do
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virus e de forma explicita, apresentada nos relatérios quadrimestrais de gestio a execucio das

agOes financiadas para enfrentamento da doenca.

A Prestagdo de Contas do Fundo Municipal de Satde referente ao exercicio financeiro
RAG/2020, demostra o cumprimento da aplicagdo minima constitucional em satide, nos termos
da Lei Complementar n°® 141/2012 (LC 141) e da Emenda Constitucional 95/2016 (EC 95),

sendo constatado o percentual de 16,49% conforme determina a legislagio.

De acordo com o art. 36 da Lei Complementar 141/2012, o gestor do SUS em cada
ente da Federagdo elaborara Relatério de Gestio, o qual contera, no minimo, as seguintes

informacgodes:

I - montante e fonte dos recursos aplicados no petriodo, o qual foi demostrado e detalhado seu
montante por grupo (Atengio Basica, Média Complexidade, Assisténcia Farmacéutica, Vigilancia

em Saude).

II - auditorias realizadas ou em fase de execugio no perfodo e suas recomendacdes e

determinagdes;

IIT - oferta e produgio de servigos publicos na rede assistencial propria, contratada e conveniada,

cotejando esses dados com os indicadores de satde da populagio em seu dmbito de atuacio.

Notadamente, os relatérios quadrimestrais, bem como, suas consolidagdes
resultando no Relatério Anual de Gestdo RAG, cumprem os requisitos estabelecidos pela art. 36

da Lei complementar n® 141, de 13 de janeiro de 2012, que regulamenta o § 3° do art. 198 da
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Constitui¢ao Federal, a qual dispde sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios em agGes e servigos publicos de saude e estabelece
os critérios de rateio dos recursos de transferéncias para a saude e as normas de fiscalizagio,

avaliagdo e controle das despesas com satde nas 3 (trés) esferas de governo.

Referente as metas pactuadas, esta comissdo constatou que apenas 12 metas das
22 constantes na Programacio Anual de Saude foram cumpridas, sendo 10 necessitando de um
olhar especifico pela Gestio Municipal em razio das consequéncias causadas pela pandemia
ampamente disseminada decorrente do novo coronavirus, agente biolégico que transformou o ano
referente ao exercicio financeiro analizado como atipico, considerando que foram necessatias
medidas de contigencias para enfrentamento da pandemia (Distanciamento Social) o qual

impediu a assisténcia a saide regular em atengio aos indicadores de satide em sua totalidade.

Assim, esta comissdo, recomenda ao novo Governo Municipal, avaliagio das
metas ndo alcangadas objetivando a continuidade e execugio do Plano de Saude vigente e
cumprimento das mesmas, considerando o retorno da normalidade assistencial gradativa e

fortalecida com o avango da imuniza¢io contra a covid-19.

Por fim, considerando que esta comissio ndo constou pendéncias e/ou
impendimentos de 6rdens técnicas ou documentais em relacio aos instrumentos de Gestio
Avaliados, concluimos esta avaliagdo, recomendando ao Plenério deste Colegiado, a aprovagio do
Relatério Anual de Gestio RAG 2020, o qual evidencia a sua conformidade entre os instrumentos
de gestio Plano de Saude, Programagiao Anual de Satde e relatérios quadrimestrais de
gestdo, os quais demostram de forma transparente o financiamento e a execu¢io das agdes e

7/
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servigos publicos de satde referenciados nas diretrizes, objetivos e metas do Plano de Satde, sendo
transpatente a transferéncia de recursos para o financiamento de agdes que estio previstas no
planos de satde atendendo em cumprimento ao disposto no art. 36 § 2° da Lei n° 8.080, de 19 de

setembro de 1990 que dispde sobre a Lei organica da Satde.

Simdo Dias — (SE), 09 de agosto de 2021

Yol 1%i obs Savis

Fz‘xbio Néri dos Santos
Segmento usuario

(Presidente)

Cdo 8ol o> 5255 (o
Paulo Batista dos Santos Filho
Segmento usuario

, '\_mlator)
@m ‘ (;\m >

Adilelsot; do Nascim(n‘togntos

Segmento Trabalhador
(Membro)

Jorge Almeida Pereira
Segmento Gestor
(Membro)
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Referencias:

. Plano Plurianual de Satde 2018/2021 - Secretaria Municipal de Satide de Simio Dias/SE;

. Programagdo Anual de Satde 2020 - Secretaria Municipal de Satde de Simio Dias/SE;

- Relatério de Gestido 1° quadrimestre 2020 - Secretatia Municipal de Satde de Simio
Dias/SE;

. Relatério de Gestdo 2° quadrimestre 2020 - Secretaria Municipal de Satde de Simio
Dias/SE;

. Relatério de Gestio 3° quadrimestre 2020 - Secretaria Municipal de Satde de Simio
Dias/SE;

. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 que dispde sobre as condi¢des para a promogio,
protegdo e recuperagao da saude, a organizagio e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras

providéncias;

- Lei complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012 que regulamenta o § 30 do art. 198 da
Constituicio Federal para dispor sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios em agdes e servigos publicos de satide; estabelece os critérios de
rateio dos recursos de transferéncias para a saide e as normas de fiscalizacio, avaliacio e controle das
despesas com satde nas 3 (trés) esferas de governo; revoga dispositivos das Leis nos 8.080, de 19 de

setembro de 1990, e 8.689, de 27 de julho de 1993; e da outras providéncias;

- Lei n® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 que dispde sobre a participagio da comunidade
na gestio do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos

financeiros na area da satde e da outras providéncias.
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APENDICE

Figura 1 - Reuni&o da Comiss&o de Anélise Técnica de Projetos para avaliagdo da Prestagdo de Contas - RAG 2020
realizada em 23/07/2021 na sede do Conselho Municipal de Satide/CMS.
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Figura 2 - Reuni&o da Comiss&o de Andlise Técnica de Projetos para avaliag&o da Prestagéo de Contas - RAG 2020 realizada
em 29/07/2021 remotamente por meio da plataforma meet.
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Figura 3 - Reunido da Comissdo de Andlise Técnica de Pro;etos para ava//agéo da Prestagéo de Contas - RAG 2020
realizada em 09/08/2021 remotamente por meio da plataforma meet.
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SPECIAL PARA ANALISE DA MINUTA DO PROJETO DE LEI
QUE BISPOE SOBRE A REFORMULACAO, REESTRUTURACAO E
NCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

OFICIO »° 65/2021/CMS

Assunto | R

unido da Comissao Especial

5 do més de setembro do corrente ano. reuniram-se Adilelson do

Nascimenio Santos (segmento trabalhador), Elisabela Cristina Nunes Silveira (segmento
gestdo) ¢ "aulo Batista dos Santos Filho (segmento usuario), em uma reunido remota via

aplicative Zoom sendo esta gravada, para discutir a Minuta da proposta de lei que dispde

da recsiroruineao da Ler Municipal n” 13/1991 que institui o Conselho Municipal de

Proe) n°.44.21.01.0001. A comissdo € composta de quatro membros e

o membro Marcos Aurélio de Oliveira Félix (segmento usudario)

ndo partic pou da discussdo. Os membros iniciaram a leitura da minuta e discutiram cada

artige. nonorefo e inciso contidos no texto proposto pelo Procurador do Municipio
realizard s as altercgOes pertinentes de forma consensual. Conforme acordadoe entre os
membios oresentes serdo realizadas mais quatro reunides remotas para a conclusdo da
I st ¢ posteriormente o relatério final da comisséo sera apresentado em

plendrie no reunido ordindria do Conselho de Sande. A data prevista para a conclusdo é

meados <o outthro

Siméo Dias/SE. 20 de setembro de 2021.

! 1 do Nascimento Santos Paulo Batista dos Santos Filho
Presidente Membro do Conselho

sabela Cristina N. Silveira Marcos Aurélio Oliveira Félix
Relator Membro do Conselho

CONSEL_HO MUNICIPAL DE SAUDE
o de 2iade Dantas, 268 - Centro - E-mail:conselhosaude@simsaatiaz.gz.anv ki
CEP. 49480-000 - Simé&o Dias/SE




