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 RESOLUGAO N¢ 41/2018/CMS

O Conselho Municipal de Saude de Sim3o Dias/SE, no uso de suas atribuigGes legais, em conformidade com a
Lei municipal N2 13/91 de 13/ 12 /1991, Lei N2 523/2011 de 27 de maio de 2011, Resolucdo n? 453, de 10 de
maio de 2012 do Conselho Nacional de Satide e em reunido extraordinaria realizada no dia 04 de setembro de
2018.

CONSIDERANDO o Relatério Final dos trabalhos da Comissdo de reformulacdo da Lei Municipal n?
13/91 a qual Institui o Conselho Municipal de Saude e Reformulagdo do Regimento Interno do Conselho
Municipal de Saude;

CONSIDERANDO a Resolugdo n? 453, de 10 de maio de 2012 do Conselho Nacional de Saude que
aprova as diretrizes para instituicdo, reformulagdo, reestruturacio e funcionamento dos Conselhos de Saude;

RESOLVE:

Art. 12 — Aprovar o Relatdrio Final dos trabalhos da Comiss3o de reformulagdo da Lei Municipal n? 13/91 a

qual Institui o Conselho Municipal de Satde e Reformulacio do Regimento Interno do Conselho Municipal de
Saude.

§ 12 Atualizar o Regimento Interno, para constar paridade legal na composi¢do representativa das vagas das
entidades do seguimento trabalhador de satde, que, 50% das vagas disponiveis sera de nivel médio e 50% de
nivel superior, ou seja, das 04 (quatro) vagas existentes, 02 (duas) de nivel médio e 02 (duas) de nivel superior,
aplicando o principio da paridade expressa na Resolucdo n2 453, de 10 de maio de 2012 a qual aprova as
diretrizes para institui¢do, reformulagdo, reestruturacdo e funcionamento dos Conselhos de Saude.

Art. 22 — Esta resolugdo entra em vigor na data de sua homologagéo, revogando-se as disposicdes em
contrario.

Simao Dias, 04 de setembro de 2018

Homologo a Resolugdo N2 41/2018/CMS, de 04 de setembro 2018, nos termos da Lei Municipal N2 13/91 de

16 de dezembro de 1991, Lei Municipal N2 523/2011 de 27 de maio de 2011 e Resolucdo 453/2012 do
Conselho Nacional de Satde.

JOSENICE DE JESUS ALCANTARA CARVALHO LENIVALDO NUNES CONCEICAO
Presidente do Conselho Municipal de Satde Secretdrio Municipal de Satde
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SIMAO DIAS - SE

TITULO |
DO CONSELHO MUNICIPAL

O Conselho Municipal de Saude — CMS/Sim3o Dias/SE, instituido pela Lei Municipal n2 13/1991 de 13 de
dezembro de 1991, reorganizado pela Lei Municipal n? 814/2018 de 00 de outubro de 2018, instancia
colegiada do Sistema uUnico de Satide — SUS, vinculado a Secretaria Municipal de Satde — SMS/Sim3o Dias/SE,
no uso de suas atribuigSes legais que Ihes confere a Lei Organica Municipal, e em conformidade com a Lei n®
13/1991 de 13 de dezembro de 1991, alterada pela Lei Municipal n2 814/2018 de 00 de outubro de 2018, as
Leis federais 8.080 e 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e a Resolugdo do Conselho Nacional de Satide N2 453
de 10 de Margo de 2012, no uso de suas competéncias.

RESOLVE:
Aprovar o Regimento Interno do Conselho Municipal de Saude de Sim3o Dias/SE.

CAPITULO |
Das Disposicdes Preliminares

Art. 12 - O presente Regimento Interno disciplina o funcionamento do Conselho Municipal de Saude e do
Fundo Municipal Da Salde, que rege-se pelas leis vigentes no Pais pela lei Organica do Municipio e pela Lei
Municipal n? 13/91, 14/91 e por esse Regimento Interno.
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Pablice Municipal

Art. 22 - O Conselho Municipal funcionara em Prédio e instalagdes cedidas pelo Poder Publico Municipal sendo
mantido através dos créditos especiais de que trata o art. 21 da Lei Municipal n? 814/2018 de 00 de outubro
de 2018;

Art. 32 - As sessdes plenarias do Conselho Municipal de Salde, instalam-se com a presenca da maioria dos
seus membros todas as segundas quartas-feiras de cada més as 14 horas, que deliberardo pela maioria de

votos dos presentes, em conformidade com os regramentos da estrutura e funcionamento dos Conselhos de
Saude.
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CAPITULO Il
Da Natureza e Composicdo

Art. 42 - O Conselho Municipal é por sua natureza 6rgdo Normativo, Consultivo, Deliberativo e Fiscalizador da
Politica Municipal da Saude, definindo suas prioridades e formulando estratégias para seu controle e
execugao.

I - Como 6rgdo Normativo deverad expedir resolucdes definindo e disciplinando a politica de promogdo de
Saude, pelo Sistema Unico de Saude (SUS) no ambito Municipal, propondo critérios para programacio e
execugdo financeira e orgamento do Fundo Municipal de Satde (FMS), acompanhando a movimentacéo e o
destino dos seus recursos e definindo critérios para elaboragdo de contratos ou convénios entre o setor
publico e entidades privadas de salide, obedecendo aos critérios definidos pelo Ministério da Satde.

Il - Como Orgdo Consultivo emitira parecer através de ComissBes especiais, sobre toda as consultas que Ihe
forem dirigidas e apds aprovacdo do plendrio.

Il - Como orgao Deliberativo reunir-se-4 em sessdes plenarias decidindo, ap6s ampla discussdo e, por maioria
simples de voto, todas as matérias que lhe forem pertinentes.

IV - Como 6rgdo Fiscalizador visitara e avaliara os servicos de satdde prestados a populagdo pelas entidades
Governamentais e ndo Governamentais e integrantes do SUS no Municipio, recebera comunicacdes oficiais e
representacbes ou reclamagdes de qualquer cidad3o sobre a violagdo dos seus direitos deliberando em
plenario e dando solucio adequada.

V - Atuar na formulagdo e no controle da execugdo da Politica Municipal de Saude, inclusive nos seus aspectos
econdmicos e financeiros, e nas estratégias para sua aplicagao aos setores publicos e privados;

VI - Deliberar sobre os modelos de atenco a saude da populagdo e de gestdo do Sistema Unico de Saude;

VII - Estabelecer diretrizes a serem observadas na elaboracdo de planos de satde do Sistema Unico de Sadde,
no ambito municipal, em fungdo dos principios que o regem e de acordo com as caracteristicas
epidemioldgicas, das organizagdes dos servicos em cada instancia administrativa. (Art. 37 da Lei 8.080/90); e
em consonancia com as diretrizes emanadas da Conferéncia Municipal de Saude.

VIII - Participar da regulacdo e do Controle Social do setor privado da area de saulde;
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Art. 52 - O Conselho Municipal é composto de 16 membros titulares e 16 suplentes, sendo as vagas assim
distribuidas: 50% de entidades e movimentos representativos de usudrios, 25% de entidades dos
trabalhadores de salide; 25% de representagdo de governo, de prestadores de servigos privados conveniados,
ou sem fins lucrativos e 50% de representantes da sociedade civil.

§ 12 As vagas de entidades representativas dos trabalhadores de satide 50% sera de nivel médio e 50% de
nivel superior, ou seja, das 04 (quatro) vagas existentes, 02 (duas) de nivel médio e 02 (duas) de nivel superior,
aplicando o principio da paridade legal expressa na Resolugdo n2 453, de 10 de maio de 2012 a qual aprova as
diretrizes para instituicdo, reformulagdo, reestruturacio e funcionamento dos Conselhos de Saude.

§ 29 - Os Suplentes, deverdo ser indicados pela instituicdo a qual representa o titular conforme preconiza o
Art. 7¢ da Lei n? 814/2018, para um mandato igual ao seu titular que deve ser de 04 anos, podendo ser
renovado uma Unica vez;

§ 32 - Os Suplentes assumirdo automaticamente nas auséncias e impedimentos dos Conselheiros Titulares,
sendo da responsabilidade do Titular avisar.

§ 42 - Os membros terdo seu mandato extinto, caso faltem sem motivo justificado por escrito, a trés reunifes
consecutivas ou seis intercaladas no periodo de um ano, tendo a indicagdo de seu sucessor feita pela mesma
entidade ou a critério do Conselho.

CAPITULO Il
Dos Orgdos do Conselho Municipal

Art. 62 - S3o 6rgdos do Conselho Municipal da Satide o Plendrio, a Presidéncia e as Comissdes Especiais.

Secao |

Do Plenario e Sessdes
Art. 72 - O Plendrio compdem-se dos Conselheiros no exercicio pleno de seus mandatos e é 6rgdo soberano de
deliberagdo do Conselho Municipal.
Art. 82 - O Plendrio s6 podera funcionar com o niimero minimo da maioria absoluta e as deliberagdes serdo
tomadas por maioria de votos dos Conselheiros presente a sess3o.
Art. 92 - As Entidades que tenham participagdo na composicdo do CMS/Sim3o Dias (SE) poderdo a qualquer
tempo propor, por intermédio da Presidéncia do Conselho, a substituicdo dos seus respectivos
representantes.
Paragrafo Unico: Os membros do CMS poderdo ser substituidos mediante solicitacio oficial das entidades que
representam, cujo afastamento se dara obrigatoriamente 30 dias apos o ato de comunicagdo.
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Art. 10 - As sessoes plendrias serdo:
| - Ordinarias, quando realizadas as segundas quartas-feiras de cada més.

Il - Extraordinarias, quando convocadas pela presidéncia ou a requerimento subscrito pela maioria absoluta
dos Conselheiros,

Art. 11 - Cada sessdo Plendria do Conselho Municipal serd lavrada em Ata pelo Secretario executivo, assinada
pelo Presidente e pelos demais Conselheiros presentes, contendo em resumo todos os assuntos tratados e as
deliberagdes que forem tomadas.

Art. 12 - O Secretdrio Executivo do Conselho lavrard uma resenha de cada sessdo realizada com revisao e
assinatura do Presidente para ser amplamente divulgada e proclamadas pelo Presidente, com base nos votos
da maioria vencedora, e terdo a forma de resolucdo, na natureza deciséria ou opinativa, conforme o caso.

Secao Il
Da Presidéncia e Mesa Diretora

Art. 132 - A Presidéncia é a representacdo maxima do Conselho Municipal da Saude, a reguladora dos seus
trabalhos e a fiscal de sua ordem, tendo de conformidade com esse regimento.
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§ 12 - A Mesa Diretora (Presidente, Vice-Presidente, 12 e 2¢ Secretdrio), sera eleita pelo plendrio do
CMS/Simao Dias (SE), em voto aberto e nominal, entre os membros titulares, devendo ter mandato de 02
anos, sendo competéncia do 22 secretdrio assumir automaticamente os trabalhos da mesa na auséncia do 12
Secretario;

§ 22 - Na auséncia ou impedimento do Presidente, o Vice-Presidente assumira os trabalhos;

§ 32 - A Mesa Diretora tera mandato de 02 (dois) anos, podendo haver uma reeleigdo por mais 02 (dois) anos.
§ 42 - Nos 30 (trinta) dias que antecedem o término do mandato dos conselheiros eleitos, como membro da
diretoria, esta, providenciard uma nova eleigio, que devera realizar-se na Segunda quinzena do més gue
antecedem o término do mandato da mesma.

Art. 142 - S3o atribuicdes do Presidente

| = Presidir as sessdes plenarias, tomando parte nas discussdes e votacdes com direito a voto;

Il - Decidir soberanamente as questdes de ordem, reclamacgdes ou solicitagbes em plendario;

[l - Convocar SessGes Ordindrias, Extraordinarias e solenes;

IV — Proferir voto de desempate nas votagSes plendrias;

V — Distribuir os materiais as Comissdes Especiais;

VI —Nomear os membros das Comissdes Especiais e eventuais relatores substitutos;

VIl - Assinar a Correspondéncia Oficial do Conselho Municipal de Saude;

VIIl — Representar o Conselho Municipal nas Solenidades e zelar pelo seu prestigio;

IX = Providenciar junto ao poder publico Municipal a designagdo de funciondrio, a locacdo de bens e liberacdo
de recursos necessarios ao funcionamento do Conselho Municipal e do Fundo Municipal de Saude.

Art. 152 - Compete ao Vice-Presidente

| — Substituir o Presidente nas suas auséncias ou impedimentos;

Il — Participar das ComissSes Especiais quando indicado pelo Presidente;

Segao lll
Das Comissdes Especiais

Art. 162 - As Comissdes Especiais s30 6rg3os delegados e auxiliadores do plenario, a quem compete verificar,
vistoriar, fiscalizar, opinar e emitir parecer sobre as matérias que lhe forem distribuidas.

Unico — Serdo criadas tantas comissdes especiais, quantas forem necessarias.
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Art. 172 - As comissdes especiais serdo compostas de quatro membros sendo um presidente, um relator que
emitirdo parecer sobre todas as matérias que lhes forem distribuidas e dois membros respeitando a paridade
legal.

§12 - As comissdes, permanentes ou provisérias, serdo eleitas pela plenaria e criadas através de resolucdo do
Conselho, assinada pelo Presidente e pelo 12 Secretério para atender as suas finalidades de funcionamento.

§29 - Os pareceres das comissdes serdo apreciados e d|scut|dos e votados em sessdo plendria, apds ser
apresentado por pelo menos 50% mais 1 dos componentes da comiss3o.

§32 - As comissdes poderdo convidar representantes das dreas técnicas da Secretaria Municipal de Saude e
outras Secretarias do Municipio, ou de outras instituicGes, de acordo com as necessidades e especificidades
da prépria Comissdo

§ 42 - Os pareceres aprovados pelo Conselho Municipal poder3o ser transformados em resolugdes.

§ 49 - Os pareceres aprovados pelo Conselho Municipal dever3o ser transformados em resolugoes.

Art. 18 - As Comissdes tém o seguinte funcionamento:

I- Cada Comissdo elaborard o seu calenddrio de reunides ordinarias de acordo com as suas demandas,
devendo ocorrer, no minimo, quatro reunides no periodo de um ano;

ll- As comissdes poderdo realizar reunides extraordinarias desde que sejam devidamente justificadas a
aprovadas pelo Plenario do CMS.

Ill- Cada Comissdo devera elaborar meméria da sua reunido para ser encaminhada ao Plendrio do CMS e 3
Mesa Diretora, imediatamente apds o termino da reunido, a fim de garantir a socializag3o das informacdes e o
acompanhamento das ac¢des;

IV- O Conselheiro poderd participar de até duas comissoes;

V- O coordenador e o Relator terdo um mandato de doze meses, podendo ser reconduzidos, a critério do
Plenario;

VI- Os membros das Comissdes poderdo ser substituidos caso deixem de justificar sua auséncia em duas
reunibes consecutivas ou em quatro reunides intercaladas, no periodo de um ano civil;

VII- Todas as Comissdes deverdo definir seus objetivos, sua composi¢do e seu plano de trabalho, além de
formularem métodos de auto-avaliac3o;

CAPITULO IV
Da Secretaria
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Art. 182 - A Secretaria do Conselho serd exercida pelo Secretério executivo.

Art. 19 — A Secretaria Executiva do CMS, Compete:

I- Organizar as pautas de reunides, atas e encaminhar aos conselheiros no prazo de uma semana de
antecedéncia das reunides ;

[I- Organizar as freqliéncias das reunides;

[ll- Secretariar, elaborando e encaminhando as resolugdes, decisdes, recomendacdes, mocdes, atos
deliberativos e sugestdes aprovadas pelo plenrio;

IV- Manter seus arquivos e documentacdes organizadas, elaborar relatério quadrimestral e anual de
atividades do CMS, bem como atribuicdes inerentes a funcdo para prestagdo de contas no Relatério
Quadrimestral e Relatdrio Anual de Gest3o;

V- Acompanhar os conselheiros de satide nas visitas de fiscalizagdo ou eventos pertinentes ao controle social;
VI- Acompanhar as reunides ordinarias e extraordinarias do CMS e das comissées técnicas;

VII- Orientar tecnicamente os conselheiros municipais de saide sempre que necessario;

VIII- Participar de eventos e reunides pertinentes 3 funcdo técnica de secretdria executiva;

IX- Contribuir e participar de projetos na area de controle social;

X- Promover e praticar todos os atos de gest3o administrativa necessarios ao desempenho das atividades do
Conselho Municipal de Saude e de suas Comiss&es pertinentes as suas deliberacdes;

XI- Despachar com o Presidente do CMS, os assuntos pertinentes ao Conselho;

XII- Articular-se junto com 1° Secretario, com os Coordenadores das Comissdes para fiel desempenho do
cumprimento de suas deliberagdes e promover medidas de ordem administrativa necessarias aos servicos das
mesmas;

Xlll- Manter entendimento com dirigentes dos demais 6rgdos da Secretaria de Saude e de outros do Poder
Publico, no interesse dos assuntos comuns;

XIV- Elaborar mensalmente agenda de assuntos em tramitagdo no Conselho Nacional de Salde e na Secretaria
Executiva do CMS, para conhecimento da Plenaria;

XV- Enviar convocagdo a Plenaria do CMS e das reunides de suas Comissoes;
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XVI- Exercer outras atribui¢des que Ihe sejam delegadas pelo Presidente do CMS.

CAPITULO V
Da Tesouraria

TiTuLo 1l
DO FUNDO MUNICIPAL
CAPITULO |

Das Disposi¢Oes Preliminares

Art. 232 - O Fundo municipal de Satde destina-se a captar e aplicar os recursos financeiros indispensaveis as
atividades da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 242 - O Fundo se constitui de receita financeira nos termos do Art. 59, Secdo VI da Lei Municipal 14/91 de
16 de Dezembro de 1991.

Art. 252 - As concessdes de auxilios financeiros ou subvencdes as entidades governamentais e ndo
governamentais, para a Contribuicdo de obras, manutencio ou aperfeicoamento de assisténcia 3 satide da

populagdo, deverdo ser precedidas de apreciacdo dos projetos, de ampla discussdo, deliberacdo por voto
majoritario, e resolucdo do Plenario do Conselho Municipal.

CAPITULO Il
Da Administracdo do Fundo
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ATOS DO PODER EXECUTIVO E LEGISLATIVO

Art. 262 - O Fundo Municipal sera administrado pelo Coordenador do Fundo Municipal de Satide em conjunto
com o Secretario Municipal de Saude.

Art. 272 - Toda receita do fundo deve ser acompanhada de recibo numerado e assinado pelo tesoureiro com
copia para a contabilidade e mantida em depdsitos bancérios.

Art. 272 - Toda receita do Fundo Municipal de Saude, deve ser acompanhada da portaria que regulamenta sua
aplicagdo, ordem bancaria e data de credito da respectiva OB e mantidas em depdsitos bancarios.

Art. 282 - O pagamento de todas e quaisquer despesas s3o efetuadas através de transferéncias bancarias,
chancelados pelo Coordenador do Fundo Municipal de Satde e Secretario de Satde para contabilidade.

Art. 292 - Os funciondrios auxiliares contratados, ou postos & disposicio do fundo deverdo manter sempre
atualizados nos registros de receita e despesas, ficharios e movimentagbes de Contas Bancdrias sobre
orientacdo e fiscalizagdo do Coordenador do fundo Municipal de Sadde.

CAPITULO IlI
Das Prestagdes de Contas

Art. 30° A Administracdo do Fundo apresentara quadrimestralmente e anualmente o relatério de gestao —
RAG, até o dia 30 de margo do ano seguinte ao da execugdo financeira, cabendo ao Conselho emitir parecer

conclusivo, por meio do Sistema de Apoio ao Relatério de Gestdo (SargSUS), sobre o cumprimento ou nio das
normas definidas na Lei Complementar 141/2012.

TITULO 1lI
DAS DISPOSICOES GERAIS
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ATOS DO PODER EXECUTIVO E LEGISLATIVO

Art. 322 - As disposi¢Bes do presente Regimento Interno poder&o ser complementadas por resolugdes a serem
aprovadas pelo plenério.

Art. 33 - O CMS poderd organizar mesas-redondas, oficinas de trabalho e outros eventos gue congreguem
areas do conhecimento e tecnologia, visando subsidiar o exercicio das suas competéncias, tendo como relator
um ou mais Conselheiros por ele designado.

Art. 34 - Para garantir o pleno funcionamento do Conselho na representacio externa mediante o
comparecimento dos seus membros, a Secretaria Municipal de Salde garantird aos Conselheiros que, no
desempenho de suas atribuigBes, se deslocar da respectiva sede para outro ponto do territdrio nacional, em
carater eventual ou transitdrio, fazendo jus a didrias a titulo de indenizacio das parcelas de despesas
extraordinarias com estadia e alimentag&o, conforme previsto em lei Municipal que dispOe sobre a concessdo
de didrias e transporte de Servidores Publicos.

Art. 35 — As reunides do pleno do Conselho Municipal de Sadde se dardo ordinariamente, na segunda quarta-
feira do més, de acordo com as convocagdes da presidéncia e/ou de acordo com as convocacdes da maioria
dos conselheiros conforme regras do regimento interno, na sede do CMS.

Paragrafo Unico — Depois de 15 minutos, ndo havendo quérum de maioria simples, a Presidéncia declarara a
impossibilidade de realizar a reunido e a Secretaria Executiva
Lavrard em ata sendo assinada pelos conselheiros presentes.

Art. 36- Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo do presente Regimento Interno serdo dirimidos
pelo Plenério do CMS.

Art. 37- O presente Regimento Interno entrard em vigor na data da sua aprovagao, s6 podendo ser modificado
por deliberacdo do Plendrio do CMS, por quérum qualificado de dois tercos de seus membros.

Art. 38- Ficam revogados todas as disposi¢des em contrario ao disposto neste Regimento Interno.

Simao Dias, 23 de outubro de 2018

JOSENICE DE JESUS ALCANTARA CARVALHO
Presidente do Conselho Municipal de Saude
Port. N2 1760/2016 de 15/01/2016
Seguimento Usuario-Biénio 2016/2017
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