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€®NSELHQ MUNICIPÁL BE ASSISTÊNCIA SOC[AL - SIMÃO DLAS

RESOLUÇÃO N® 10 DE 26 DE JANEIR0 DE 2024.

DISPÕE  S0BRE  Â  INTITUIÇÃO  DÂ
COMISSÃO       ELEITORÂL       PÂRÂ
REALIZAÇÃO     DE     FÓRUM     DE
ELEIÇÃÜ   DOS   REPRESENTAHTES
DE  ENTIDABES  E  GRGANIZÂÇÕES
DE     ÂSSISTÊNCIÁ     SOCIAL,     DE
TRÀBALHAI}oREs DÀ ÀsslsTÊNcm
SOCIAL     E     DE     USUÁHOS     DÂ
POLITICÁ DE ASSISTENCIA SOCIAL
PARÁ     COMPOR     0     CONSELH0
MurHcipAL      DE      AssisTÊNciA
SOCIÂL - CMAS / PÂRA CONCLUSÃO
DO ÂTUAL MANDAT0 EM O9/Z026.

0  €®nselho  MunieÊpal  de  Âssistência  Social  de  Simão  Bias/SE,  conforme  Lei
Municipal de n°. 902, de 17 de dezembro de 2020, com alterações introduzidas pela L€i
n°. 932, de 17 de junho de 2020,  considerando a deliberação da remião extraordinária
realizada no dia 26 de janeiro de 2024,

EESOLVE:
t

Árt. 1°. INSTITum a Comissão Eleitoral para realização do Fórum de Eleição para
escolha  dos  representantes  de  Entidades  e  Orgmizações  de  Assistência  Social,  de
Trabaihadores da Ássistencia Social e de úsuarios da Política de Âssistencia Soeial para
recompor o  Conselho  Municipai  de  Âssistencia  Social,    a  fim  de  concluir o  atual
mandato que encerra em 09/2026.

Art. 2°. Â C-omissão Eleitoral será composta pelas seguintes conselheiras:

I - Priscila Santos Bispo Ribeiro - Representante da Secretaria Mmicipal de
lnclusão, Assistência Social e TrabaHio - SEMAT;

11  ~  Ariane-  Siqueira  de  Oliveira  -  Rgpresentante  da  Secretaria  Municipal  de
Ádministração, Planejamento e orçamento -SEMAP;                                   `

111 ~ Josefa Luciana Ribeiro Santos - Repres€ntante da Secretaria Municipal d€
Inclusão3 Ássistência Social e Trabalho - SEMÁT.
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CONSELHO MUNICIPAL BE ÃSS]STÊNCIA SOCIAL - SIMÃO BIAS

Ári. 38. São atribuições da Comissão Eleitoral:
I - eleger a coordenadora da comissão;
11 - estabelec-er a agenda do processo eleítofal;
111  -  auxiliar  a  mobilização  da  comunidade  nos  territórios  dos  C£ntros  de
Referência de Ássistência Social - Cras;
IV - divulgff a agenda de reuniões de mobilizaçãQ nos diversos espaços públicos*
tais eomo centros de saúde, escolas, conseHios de direitos e conseíhos de políticas
setoriais;
V-artícularcomosetordecomunicaçãodaadmíristraçãopúblicamuni£Ípalpara
defirição de material de divulgação;
VI  - elaborar, juntamente com a Secretaria Executiva do CMAS, o edital de
£onvocação da eleíção, que deverá ser submetido à apreciação e deliberação do
Plenário;
VII - elaboraf oficios de rotina pertinentes ao processo eleitoral;
Viii - acompanhar o processo de inscrição dos{as} candidatos(as}, que sefà de
responsabilidade da Secretaria Executiva do CMAS;
IX - acompanhar a eleição;
X - realizar a aptffação dos votos;
XI - acompanhar a divulgação do resultado final da eleição;
XII - elaborar felatório fmal do processo eleitofal;
XIII  -  arquivar  na  Secretaria  Executiva  do  CMAS  todos  os  procedimentos
executados e documentados em registro fisico.

Art. 4®® São atribuições da coordenadora da Comissão Eleitoral:

I - convocar as reuniões com o apoio da Secretaria Executiva do CMAS;
11 - relatar para o Plenário o andamento das atividades de organização do processo
eleitoral;
111 - assinaf oficios de rotina elaborados pela Comissão Eleitoral;
IV - assinar relatório fmal do processo eleitoral do CMÁS;
Y   -   reunir-se   com   a   Secretaria   Executiva   do   CMÁS   para   os   devidos
encaminhamentos.

Árt. 5°. Os casss omissos deverão ser solucioHados em r£união conjunta da Comissão
com a Mesa Diretora do CMAS.

Ârt. S¢. Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Simão Dias, 26 de janeíro de 2024.

Pr.tifüt.1®€.i.éll.¥ÜR.di
Asilst!ftcl. 3®Cl.I{.£§

Pris£ila Santos Bispo Ribeiro
Presidente do CMAS


