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EDITAL DE CONVOCAÇÃO 06/2024 

EDITAL Nº 05/2023 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO CONTRATAÇÃO 

TEMPORÁRIA DE SERVIDOR MUNICIPAL (MERENDEIRA / SERVENTE / VIGILANTE 

/ PORTEIRO / CUIDADOR ESCOLAR). 

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO (SEMED) de Simão Dias, CONVOCA 

o(s) candidatos(as) aprovados(as) no PSS, a comparecer no Departamento de 

Recursos Humanos da SEMED, localizado na Rua Dr. Joviniano de Carvalho, nº 309, 

Centro, Simão Dias/SE, das 8h até as 11h, no dia  06 de março de 2024, para entrega 

da documentação pessoal e Atestado de Saúde Ocupacional (ASO), de 

responsabilidade do(a) próprio(a) candidato(a), conforme o anexo III  do respectivo 

edital, qual(is) seja(m): 

 

 

Simão Dias, 05 de março de 2024. 
 
 

ANGELA SANTOS SIQUEIRA 
Secretária Municipal de Educação 

Portaria nº 2.580/2022 de 04 de janeiro de 2021
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Área: CUIDADOR ESCOLAR  

Nº DE 
INSCRIÇÃO 

NOME DO 
CANDIDATO(A) 

DATA DE 
NASCIMENTO 

PONTUAÇÃO 
CLASSIFICA

ÇÃO 

74C23 
JUSSARA EVELY DE 
JESUS ( PCD) 

24/10/1991 25 54º 

17C23 GLECIA SANTOS LEAL  01/07/1992 25 55º 

31C23 
JANE CLECIA DOS 
SANTOS COSTA 

13/08/1993 25 56º 

73C23 
ANA LUCIA OLIVEIRA 
SANTOS 

27/08/1993 25 57º 

21C23 
EVELLYM DE ALMEIDA 
SANTANA 

02/12/1993 25 58 

50C23 TAYANE SOARES CRUZ 19/08/1994 25 59º 

 Os candidatos de números 45,46,47,51,54,55 e 57 desistiram do processo seletivo 
simplificado. 
 

O(s) Candidato(s) acima convocado(s) devera(ão) obrigatoriamente apresentar os 
seguintes documentos:  
a) 02 cópias da Carteira de Identidade;  
b) 02 cópias do CPF;  
c) 02 cópias do Título de Eleitor e do último comprovante de votação;  
d) 02 cópias da Carteira Profissional (página que contém a foto e o verso desta página);  
e) 02 cópias do PIS ou PASEP;  
f) 02 cópias da Certidão de Nascimento, Casamento ou União Estável;  
g) 02 cópias do diploma ou da certidão com força do diploma;  
h) 02 cópias do cartão constando o número da conta Corrente da Caixa Econômica 
Federal;  
i) 02 cópias do Comprovante de Residência;  
j) 02 cópias do certificado de alistamento militar obrigatório, para os candidatos do sexo 
masculino.  
k) Três (03) certidões negativas, fornecidas pelos seguintes órgãos: duas (02) expedidas 
pela Justiça Estadual, em duas esferas civil e penal, pelo endereço eletrônico 
(http://www.tjse.jus.br/portal/servicos/judiciais/certidao.online/solicitacao-de-certidao-
negativa); e uma (01) expedida pela Receita Federal, pelo link 
(http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CndConjuntaInter/Infor
maNICertidao.asp?Tip o=2). 
l) Atestado de Saúde Ocupacional (ASO) se o candidato está APTO ou NÃO APTO ao 
trabalho para desenvolver as atribuições da função, citando a realização dos respectivos 
exames obrigatórios:  
I) Hemograma completo. 
II) Eletrocardiograma. 
m) O candidato com Deficiência (PCD), deverá obrigatoriamente apresentar laudo 
médico de um especialista na área correspondente (original e cópia) que ateste a espécie 
e o grau ou nível de deficiência, com expressa referência ao código correspondente da 
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Classificação Internacional de Doenças (CID), conforme especificado no Decreto nº 
3.298/99 e suas alterações, bem como a provável causa da deficiência.   
 
 

 
 
 

 
ANGELA SANTOS SIQUEIRA 

Secretária Municipal de Educação 
Portaria nº 2.580/2022 de 04 de janeiro de 2021 


