quinta-feira, 1 de setembro de 2022 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
3 - Ano | - N° CCCLXXVI PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMAO DIAS

LEI

" L i GABINETE
ﬁ 2z §'MAQP'A§ DO PREFEITO

IOSSA FORGA SSA GEN
W@  NOSSAFORGA,NOSSA GENTE

Péagina 1 de 10
LEI COMPLEMENTAR N° 989/2022
DE 01 DE SETEMBRO DE 2022

Institui, no Municipio de Simé&o Dias/SE, e
estabelece critérios para o Processo de
Escolha de Diretores dos Estabelecimentos
de Ensino da Rede Publica Municipal e d&
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SIMAO DIAS/SE, no uso de suas atribuigdes legais
que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio, faz saber que a Cémara de
Vereadores aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

TiTULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1°. As normas sobre a escolha da gestdo escolar através de critérios técnicos de méritos e
desempenho para fungdo de diretor escolar na rede publica municipal de ensino sdo as
estabelecidas na forma desta Lei Complementar.

Paragrafo Unico. Todo estabelecimento de ensino publico municipal esta sujeito a
supervisdo do Prefeito Municipal e do Secretario Municipal da Educagéo.

Art. 2°. A gestdo escolar através de critérios técnicos de méritos e desempenho para fungéo de
Diretor Escolar, possui principio constante no art. 206, inciso VI, da Constitui¢do Federal; no
art. 215, inciso VI, da Constitui¢do Estadual; no art. 3°, inciso VIII, da Lei n® 9394/1996 (Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional); art. 179, inciso VII, da Lei Organica Municipal;
art. 2°, inciso VII, da Lei n° 436/2008 (Cria o Sistema Municipal de Ensino, Estrutura
Organizacdo Administrativa e Técnico-Pedagdgica da Secretaria Municipal de Educago); art.
138, da Lei Complementar n® 481/2009; Lei Complementar n® 482/2009 de 10 de dezembro
de 2009; Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2015 (Plano Nacional de Educacéo) e Lei n% 647 de
23 de junho de 2015 (Plano Municipal de Educacéo), nos termos_desta Lei Complementar,
observado o seguinte:

I - Autonomia na gestdo administrativa, financeira e pedagdgica das Unidades
Escolares, em sintonia com a legislacdo aplicAvel e com as diretrizes e normas do
Sistema Municipal de Ensino, respeitadas a politica educacional estabelecida pela
Administracdo Municipal e orientaces normativas expedidas pela Secretaria Municipal
de Educacdo (SEMED);

11 - Participacdo da Comunidade Escolar nos processos decisorios, através de conselhos
escolares e assemelhados, respeitada a livre organizagdo das diversas categorias que
compde a referida comunidade.
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TITULO II

DA ADMINISTRACAO DAS UNIDADES ESCOLARES

Art. 3° A funcéo de diretor escolar da rede publica municipal de ensino é privativa do
professor ocupante do cargo de provimento efetivo do Magistério Municipal, ap6s
estabilidade no servico publico municipal e escolhido através de processo seletivo publico.

81°. O diretor escolar, nos termos desta Lei Complementar, exerce Func¢do Gratificada
do Magistério (FGM), conforme valores estabelecidos no Anexo IV da Lei
Complementar n° 481/2009.

§2°. A Funcéo Gratificada do Magistério (FGM) devera possuir jornada de trabalho de
200 (duzentas) horas mensais, conforme o disposto a letra H, do apéndice I, Funcéo IlI
— Diretor Escolar, da Lei n® 482/2009.

§3°. So requisitos para o provimento da funcéo de diretor escolar:

I - Diploma de Licenciatura Plena ou Curso de Graduacdo em Pedagogia ou
Certificado de Conclusdo de Curso de Especializagdo com duragdo minima de 360
(trezentos e sessenta) horas que complete as disciplinas da &rea de Administracdo
Escolar ou Diploma de Mestrado e ou Doutorado que contemple a area de
Administracdo Escolar;

11 - Idade: superior a 18 (dezoito) anos completos;

111 - Experiéncia minima de 02 (dois) anos de exercicio de magistério municipal
e, pelo menos, 12 (doze) meses de atividade na unidade escolar que desejar
concorrer, em tempo imediatamente anterior ao processo seletivo pablico.

IV - Ser pessoa iddnea, sem antecedentes criminais, comprovada por meio de
Certiddo Civel e Criminal no &mbito estadual e federal;

V - Elaborar e apresentar proposta de gerenciamento dentro da realidade social da
comunidade escolar que ir4 se inscrever;

VI - Nao ter incorrido em penalidade administrativa, no exercicio da funcéo
publica, em sindicancia ou Processo Administrativo Disciplinar (PAD), nos
Gltimos 02 (dois) anos;

VII - Experiéncia minima de 02 (dois) anos, em periodo continuo ou alternado,
como Especialista em Educacdo, Diretor de Escola e outros requisitos definidos
em Edital.

V111 - No caso de possuir outro vinculo pablico acumulével nos termos do art. 37,
incisos XV1 e XVII, da Constituicdo Federal e das Leis Municipais, o candidato
devera apresentar declaragéo de acimulo de cargos e/ou proventos.

Art. 4°, Compete a Direcéo Escolar:

| - Representar a Unidade Escolar e responsabilizar-se pelo seu funcionamento;

Il - Organizar, coordenar, dirigir, supervisionar as atividades efou as acOes
administrativas desenvolvidas no dmbito escolar;

11 - Coordenar e supervisionar os trabalhos escolares e pedagégicos na Unidade de
Ensino, através de seu corpo docente e equipe de suporte pedagdgico;
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IV - Coordenar as atividades com os pais, comunidade e outras instancias da sociedade
civil;
V - Elaborar, em conjunto com o Conselho Escolar, o plano de aplicagdo de recursos
financeiros, para aprovagdo pela Secretaria Municipal de Educagdo (SEMED);
VI - Coordenar, em consonancia com o Conselho Escolar, a elaboracdo, execugao e
avaliacéo do projeto politico pedagdgico da Unidade Escolar;
VII - Garantir a participacéo, o dialogo e a cooperagdo entre educadores, educandos € a
comunidade em geral, visando a construgdo de uma sociedade livre, democratica,
solidaria, préspera e justa;
VIII - Garantir que a Escola cumpra os compromissos com os principios e fins da
educacdo brasileira, através de seu desempenho profissional;
IX - Empenhar-se em prol do desenvolvimento integral do aluno, quanto a valores,
atitudes, comportamentos, habilidades e conhecimentos universais, utilizando processos
gue acompanhem o progresso cientifico e social;
X - Assegurar ao aluno sua participagdo no processo educativo e comprometer-se com a
eficiéncia dos instrumentos essenciais para o aprendizado: leitura, escrita, expressdo
oral, calculo e solucéo de problemas;
X1 - Promover o desenvolvimento do senso critico e da consciéncia politica do
educando, bem como prepara-lo para o exercicio consciente da cidadania e para o
trabalho;
XII - Assegurar a efetivacdo dos direitos pertinentes a crianca e ao adolescente, nos
termos do Estatuto da Crianca e do Adolescente, comunicando a autoridade competente
0s casos de que tenha conhecimento, envolvendo suspeita ou confirmacdo de maus
tratos;
X111 - Valorizar os procedimentos didaticos e instrumentos de avaliagdo do processo de
ensino/aprendizagem e estimular a utilizagdo de materiais apropriados ao ensino de
acordo com o Projeto Pedagégico da Escola;
X1V - Dar cumprimento as delibera¢fes do Conselho Escolar;
XV - Elaborar, juntamente com o Comité Pedagogico e em articulagdo com o Conselho
Escolar, o Plano Escolar Anual;
XVI - Zelar, junto com o Conselho Escolar, pelo patriménio publico, estabelecendo
sistema de manutencdo e conservagdo das instalacbes- e’ equipamentos do
Estabelecimento ou Unidade Escolar;
XVII - Proteger o trabalho realizado no interior do Estabelecimento ou Unidade
Escolar, objetivando a seguranca indispensavel aos integrantes daquela comunidade;
XVIII - Assinar, juntamente com o Secretario Escolar, todos 0s documentos de ordem
administrativa que digam respeito as atividades da Escola;
XIX - Aprovar escala de férias do pessoal docente e técnico-administrativo;
XX - Apurar ou mandar apurar irregularidades de que venha a tomar conhecimento, no
ambito administrativo;
XXI - Distribuir o horéario dos professores de acordo com as necessidades do
estabelecimento e atendendo, quando possivel, a disponibilidade dos mesmos;
XXII - Promover o bom relacionamento entre os servidores e alunos que constituem a
comunidade escolar;
XXIII - Favorecer a integracdo da Escola com a comunidade, através da mutua
cooperacdo na realizagdo das atividades de carater civico, social e intelectual;
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XXIV - Apurar ou mandar apurar irregularidades, no &mbito pedagdgico;
XXV - Aplicar pena de adverténcia, conforme as disposi¢Oes legais, regulamentares
e/ou regimentais;
XXVI - Autorizar a matricula e transferéncia de alunos;
XXVII - Coordenar, a partir do Comité Pedagdgico, as agdes atinentes a avaliagdo do
curriculo, bem como o acompanhamento, avaliagdo, controle e regularidade de
aprovacao, repeténcia e evasao escolares;
XXVIII - Exercer outras atividades inerentes ou correlatas, necessarias ao pleno
desempenho das fungdes de Diretor de Estabelecimento ou Unidade Escolar.

Paragrafo Unico. As funcbes de suporte a Dire¢do Escolar na administracdo de
Unidade Escolar da Rede Publica Municipal de Ensino como: Coordenador, Supervisor,
Secretario de Estabelecimento de Ensino e/ou Chefe de Departamento, serdo
desempenhadas por servidor do Magistério Publico Municipal efetivo, sendo o seu
provimento de competéncia da Secretaria Municipal de Educacdo (SEMED), mediante
designacgdo ou dispensa de sua livre escolha.

Art. 5°. Compete, ainda, ao diretor escolar, além de cumprir o exigido no Apéndice I, funcdo
111 — Diretor Escolar, nas letras F e G, da Lei Complementar n® 482/2009:

I - Alcancar os resultados definidos;

11 - Promover a fiel utilizagdo dos recursos disponiveis para o cumprimento das metas e
alcances dos resultados;

111 - Observar na execucdo de suas atividades as diretrizes e metas estabelecidas pelas
legislagdes vigentes;

IV - Fornecer as informag0es necessarias ao acompanhamento, monitoramento e, se for
0 caso avaliagdo da execugdo da gestdo escolar da unidade de ensino responsavel;

V - Garantir a precisdo e veracidade das informagdes apresentadas, especialmente nos
relatorios de execucdo;

VI - Prestar as informagBes adicionais solicitadas pela Secretaria Municipal de
Educacédo (SEMED);

VII - Elaborar e encaminhar relatério de execugdo da gestdo pedagégica, administrativa
e financeira sob sua responsabilidade, anualmente ou sempre que solicitado;

VIII - Assinar, no ato da posse, termo de compromisso responsabilizando-se a exercer,
com zelo as atribui¢Bes especificas da fungéo.

) ~ TITULO L
DOS CRITERIOS TECNICOS DE MERITO E DESEMPENHO

CAPITULOI
DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

Art. 6°. O diretor escolar de cada Unidade de Ensino Publico Municipal, independentemente
do naimero de alunos matriculados, devera ser aprovado em processo seletivo publico, a ser
realizado pela Secretaria Municipal de Educacéo (SEMED).
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Art. 7°. O processo seletivo publico para escolha de diretores das Unidades Escolares da Rede
Publica Municipal de Ensino avaliara critérios técnicos de méritos e desempenho, em trés
etapas:

| - Andlise curricular do candidato, constatando:

a) Experiéncia profissional;
b) Formagéo académica.

11 - Avaliacdo de conhecimentos especificos que versem sobre conhecimentos gerais de
educacdo, legislacdo de ensino, nocdes de Direito Administrativo e nogdes de Direito
Financeiro por uma Banca Examinadora, podendo ser por meio de prova objetiva e/ou
prova discursiva e/ou prova didatica (aula expositiva) e/ou entrevista elaboradas com
base nos contedidos ou situagdo(0es)-problema(s) que versem sobre conhecimentos
acima citados.

Il - Avaliacdo da proposta de gerenciamento da unidade de ensino pela Banca
Examinadora e, considerado apto conforme ordem de classificacdo, apresentd-la a
Comunidade Escolar, com registro em ata pelo Conselho Escolar.

Paragrafo Unico. Na avaliagdo da proposta de gerenciamento, a Banca Examinadora
deverd levar em consideragdo os aspectos administrativos, financeiros e pedagdgicos, as
metas do Plano Municipal de Educagdo, os projetos pedagdgicos das unidades
educacionais e condi¢bes para melhoria dos resultados da Educagdo Bésica das
avaliacOes externas.

Art. 8°. O processo seletivo para diretor escolar de Unidades Escolares da Rede Publica
Municipal de Ensino, realizado pela Secretaria Municipal de Educagdo (SEMED), seguira as
disposicdes de edital tornado publico com instrucfes que, dentre outras, devem conter:

I - As atribuigGes do cargo;

11 - Os requisitos para ocupar o cargo;

111 - O perfil desejado para o cargo;

1V - As exigéncias para formalizar as inscri¢oes;

V - As etapas do processo seletivo;

VI - As hip6teses de desclassificagdo de candidatos(os);

VII - A pontuagdo a ser utilizada nas etapas do processo seletivo publico;
VIII - As formas de divulgagéo dos resultados e prazos;

IX - As formas e prazos para interposi¢ao de recursos.

§1°. Na hipotese de igualdade de pontuacéo obtida pelos candidatos, prevalecerd, para
fins de desempate, o candidato que obtiver:

I - Maior pontuac&o no item formacéo académica;
11 - Especializacdo em gestdo escolar;

111 - O maior tempo de rede publica municipal;
1V - Maior idade, se ainda persistir 0 empate.
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§2°. Nenhum candidato podera concorrer, simultaneamente, para mais de uma escola.

Art. 9°. As regras gerais do processo seletivo para exercicio da funcdo de diretor escolar,
serdo aprovadas pela Comissdo Geral de Processo Publico, publicado através de ato
normativo do Poder Executivo.

Art. 10. O processo seletivo deverd ser realizado em data concomitante para todas as
Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino, conforme calendario aprovado
pela Secretaria Municipal de Educagdo (SEMED).

CAPITULO Il
DA BANCA EXAMINADORA

Art. 11. A Secretaria Municipal de Educagdo (SEMED) constituira e nomeara membros para
composicdo da Banca Examinadora, composta por trés profissionais atuantes na area da
educagéo.

Art. 12. Compete & Banca Examinadora:

I - Analise de curriculos dos candidatos e formagao académica;

Il - Avaliar o candidato a fungdo de diretor escolar, conforme estabelecido no artigo 7°
desta lei e regras editalicias;

111 - Concluséo do processo seletivo com a emissdo de parecer, declarando o candidato
apto ou inapto a funcgdo de diretor escolar.

CAPITULO Il
DA NOMEACAO

Art. 13. Conforme ordem de classificacdo, o candidato de cada Unidade de Ensino que
obtiver maior pontuacdo nas etapas previstas no art. 7° desta lei e, sendo considerado apto,
devera elaborar e apresentar proposta de gerenciamento da respectiva Unidade Escolar a
Comunidade Escolar, em prazo estabelecido no edital.

81°. O Conselho Escolar devera encaminhar a Comissdo Geral de Processo Seletivo
comprovagdo, inclusive o registro em ata propria, da apresentagdo da proposta de
gerenciamento & Comunidade Escolar.

§2°. Em caso de ndo apresentacéo da proposta de gerenciamento da Unidade Escolar,
por opcdo do candidato a diretor escolar, havera sua exclusao do processo seletivo e,
convocacdo de outro candidato apto, conforme ordem de classificacdo, para
cumprimento do disposto no caput deste artigo.

Art. 14. O mandato serd de 03 (trés) anos, permitida a sua reconducéo, desde que aprovado
em Processo Seletivo Publico.
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CAPITULO IV
DA VACANCIA

Art. 15. A vacancia nas fungdes de diretor escolar ocorre por conclusdo do mandato,
rendncia, destituicdo, aposentadoria, falecimento ou, em caso de a Unidade Escolar tiver suas
atividades escolares finalizadas definitivamente (fechada, desativada ou extinta).

81°. Implica, também, na vacéncia da funcéo:

I - A decisdo final desfavoravel aos candidatos, em processo de recurso;

1l - Afastamento por periodo superior a 02 (dois) meses, excetuando-se 0s casos
de afastamento por motivos de salde, prépria ou de familiares, inclusive,
gestacdo.

§2°. A destituicdo do diretor escolar pode ocorrer motivadamente quando:

I - Houver descumprimento nos compromissos apresentados nas propostas de
gerenciamento para a respectiva Unidade de Ensino.

Il - Apbs processo administrativo, assegurado o direito a ampla defesa, caso
sejam comprovados fatos que constituam ilicito penal ou infragdo funcional
prevista na legislagdo municipal.

§3°. O Secretario Municipal de Educagdo pode, por meio de despacho fundamentado,
determinar o afastamento do indiciado do diretor escolar durante a realizagcdo do
processo administrativo, se constatar que a permanéncia do mesmo no exercicio de suas
atividades possa interferir na instrugdo do processo ou causar prejuizo ao
funcionamento da Unidade Escolar, assegurando o retorno a atividade caso a decisao
final seja pela improcedéncia da imputacéo.

Art. 16. O servidor podera ser dispensado da funcdo de diretor escolar, por ato discricionario
do Chefe do Executivo, quando demonstrar:

I - Insuficiéncia de desempenho, constatada por meio da avaliagdo anual realizada pela
Secretaria Municipal de Educacdo (SEMED), a ser regulamentada;

Il - Infracdo aos principios da Administragdo Publica ou quaisquer obrigacoes legais
decorrentes do exercicio de sua fungéo publica; e,

111 - Descumprimento do termo de compromisso por ele assinado.

Art. 17. Nas Unidades Escolares onde ndo houver Profissionais do Magistério Publico
Municipal Efetivos ou interessados em participar do processo seletivo publico, cabe ao
Secretario Municipal da Educacéo a indicacéo e designagdo, por sua livre escolha, do diretor
escolar, se for o caso e de forma excepcional.

Paragrafo Unico. O diretor indicado e designado nos termos do caput deste artigo, tem
periodo de gestdo coincidente com o do mandato de Direcdo Escolar, nos termos desta
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Lei Complementar e serd preenchido por profissional do magistério pablico efetivo, e se
necessario de outra unidade escolar, pela excepcionalidade que o caso requer.

Art. 18. Em caso de vacancia cabe ao Secretario Municipal da Educagdo a indicacéo e a
designagdo do diretor escolar, por sua livre escolha, exclusivamente para conclusdo do
respectivo mandato.

Paragrafo Unico. O diretor escolar indicado e designado nos termos do caput deste
artigo possuira 0os mesmos direitos e deveres dos Diretores Escolares escolhidos através
de Processo Seletivo Publico.

CAPITULO V
DA COMISSAO GERAL DE PROCESSO SELETIVO

Art. 19. Sera constituida, via decreto pelo chefe do Poder Executivo, uma Comissdo Geral de
Processo Seletivo, composta por no minimo 03 (trés) profissionais atuantes na &rea de
educagcdo e presidida, preferencialmente, pelo Secretario Municipal de Educacéo.

Art. 20. Cabera a Comissao Geral de Processo Seletivo:

I - A organizacdo, inscricdo, ordenagdo, metodizagdo, coordenacdo, estruturagéo,
acompanhamento, orientacdo, fiscalizacdo e publicizacdo do processo seletivo para
Diretor Escolar;

11 - Receber e julgar recursos;

111 - Encaminhar ao Secretario Municipal de Educagéo e ao Chefe do Poder Executivo o
resultado final do processo seletivo para exercicio da fungéo de diretor em cada unidade
de ensino;

1V- Extinguir-se ao fim do processo.

_TITULO IV
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 21. As normas, edital, avaliagBes periodicas, instruges e/ou orientagdes regulares que se
fizerem necessarias para a aplicacdo, complementacdo e/ou execugdo desta Lei
Complementar, inclusive quanto ao detalhnamento de atribui¢ées das funcoes de suporte a
Direcdo Escolar, devem ser expedidas mediante atos complementares da Secretaria Municipal
de Educacdo (SEMED), sem prejuizo da competéncia regulamentar do Prefeito do Municipio.

Art. 22. Em caso cria¢do de unidade escolar na Rede Publica de Ensino do Municipio de
Simdo Dias, a nomeagdo do diretor escolar se dara conforme o art. 17 desta Lei
Complementar, até a efetivacdo de novo Processo Seletivo, nos termos da presente Lei.

Art. 23. O primeiro processo de selecdo previsto nesta lei seré realizado no decorrer do ano
letivo de 2023, para nomeagdo a partir de 2024.
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Art. 24. O diretor escolar, em exercicio na data da entrada em vigor da presente lei, podera
permanecer na fungdo até que o processo seletivo seja concluido, por ato discricionario do
Secretario Municipal de Educacéo.

Art. 25. As despesas decorrentes da aplicacdo ou execugdo desta Lei Complementar, devem
correr & conta das dotagBes prdprias consignadas no Orgamento do Municipio.

Art. 26. Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢Bes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SIMAO DIAS/SERGIPE
em 01 de setembro de 2022.

CRISTIANO VIANA MENESES
Prefeito Municipal
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ESCOLAS MUNICIPAIS

LOCALIDADE

REGIAO |

1. Escola Municipal Francisco José dos Santos

Assentamento 08 de outubro

2. Escola Municipal Genésio Chagas

Povoado Cumbe 11

3. Escola Municipal Pedro Freire de Carvalho

Povoado Apertado de Pedras

4. Escola Municipal Pedro José dos Santos

Povoado Caraibas de Baixo

5. Escola Municipal Maria Eloiza Batista dos Santos

Comunidade Quilombola Sitio Alto

6. Escola Municipal Maria Elinete Chagas Carvalho

Povoado Cumbe |

REGIAO 11

7. Escola Municipal Cénego Filadelfo Macedo

Povoado Muniz

8. Escola Municipal Maria Rabelo Barreto

Povoado Salobra |

9. Escola Municipal Emilio Rocha e CRECHE Santa Ménica

Povoado Lagoa Seca

REGIAO Il

10. Escola Municipal Prof. José Celestino dos Santos

Povoado Mata do Peru

11. Escola Municipal Cicero Ferreira Guerra e Creche Jodo Ferreira de
Matos

Povoado Pastinho

12. Escola Municipal Pedro Almeida Valadares

Povoado Pau de Leite

REGIAO IV

13. Escola Municipal Desembargador Gervasio de Carvalho Prata

Povoado Curral dos Bois

14. Escola Municipal Laura Silva

Povoado Aroeira |

15. Escola Municipal Prof. Jo&o Paulo de Santana e Creche Sdo Domingos

Povoado Triunfo

16. Escola Municipal Pedro José de Oliveira

Povoado Pau de Colher

REGIAO V

17. Escola Municipal Jodo Galdino dos Santos

Povoado Piraja

18. Escola Municipal Fabricio P. do Nascimento

Povoado Caica de Cima

19. Escola Municipal Otaviana Odillia da Silveira e Creche Ns* Sra. do
Perpetuo Socorro

Povoado Brinquinho

20. Escola Municipal Jairo do Prado Dantas

Povoado Bonsucesso

21. Escola Municipal Pedro Domingos de Santana

Povoado Paracatu de Cima

22. Escola Municipal Monsenhor Jodo Barbosa de Souza

Povoado Paracatu do Meio

REGIAO VI

23. Escola Municipal Raimundo Roberto de Carvalho

Conjunto Manoel Ferreira de Matos

24. Escola Municipal Carvalho Neto

Praca Lucila Macedo Déda

25. Escola Municipal Maria Helena Nunes da Silva

Conjunto José Neves de Costa

26. Espaco Municipal de Educacéo Infantil Lucas Nascimento Santana

Conjunto Centenario

27. Creche Senhora Santana

Rua Filadelfo Macedo

28. Creche Manoel José de Matos

Conjunto Cagula VValadares

29. Creche Prof. Orlando de Carvalho Santana

Conjunto Belita Valadares
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